o

RAPPORTO ANNUALE SULLE DINAMICHE DEL
MERCATO DEL LAVORO IN CALABRIA
ANNO 2020

Osservatorio sul Mercato del Lavoro di Azienda Calabria Lavoro




RAPPORTO ANNUALE SULLE DINAMICHE DEL MERCATO DEL LAVORO IN CALABRIA
ANNO 2020

La presente pubblicazione e stata realizzata da:
Dott. Gluseppe Marino Responsabile Area Politiche per 1l Lavoro
Dott.ssa Simona Caracciolo Referente Osservatori, Ricerche e Statistiche
Avv. Francesco Iuzzolini Collaboratore



PREFAZIONE

Il 2020 e stato caratterizzato dalla comparsa del virus SARS-coV-2, c.d. “Covid-19” che, a
partire da fine gennaio (con i primi casi accertati di cittadini stranieri sul suolo italiano) ha colpito
anche il nostro paese. Il Virus ha ben presto mostrato la sua drammatica capacita di diffusione e
contagio, costringendo il Governo ad emanare pesanti misure restrittive volte a contenere la
diffusione del Covid-19. In data 9 Marzo il Presidente del Consiglio dei Ministri annuncia che
I’intero territorio nazionale diventera zona rossa. Cio ha comportato (e comporta), tra le altre cose,
la chiusura delle attivita commerciali al dettaglio, ad eccezione di attivita di vendita di alimentari,
farmacie, parafarmacie, tabacchi, edicole e benzinai. Tale fenomeno ha avuto, come logica
conseguenza, un forte impatto sull’economia del paese ¢ un netto calo nel numero dei nuovi
avviamenti, con cui si intende 1’instaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato o parasubordinato.

Con il presente lavoro si tentera di fornire un quadro accurato degli effetti della pandemia sul
mercato del lavoro in Calabria, illustrando, mese per mese, le differenze nel numero degli
avviamenti rispetto allo stesso periodo dell’anno 2019. Si evidenzieranno, altresi, le differenze nel
numero delle cessazioni e si offrira una panoramica generale dell’andamento dell’assunzioni
registrate nella Regione.

In tale modo si tentera di offrire un quadro dettagliato per valutare ¢ analizzare I’impatto del
Covid-19 e delle conseguenti scelte politiche volto al suo contenimento.

A tal fine, verranno evidenziati i dati Unilav registrati da Azienda Calabria Lavoro suddivisi in
varie categorie cosi definite:

- Eta;

- Sesso;

- Centro per I’'impiego;

- provincia;

- settore;

- tipologia e forma contrattuale;

- titolo di studio posseduto.



CAPITOLO 1
ANALISI COMPLESSIVA

Prima di analizzare mese per mese le variazioni nel numero dei nuovi avviamenti, si fornira una

visione generale della situazione, fornendo il numero e le percentuali di variazione dei dati Unilav.

MESE TOTALE AVVIAMENTI TOTALE AVVIAMENTI VARIAZIONE 2020
2019 2020 Numerica Percentuale
GENNAIO 38.027 38.580 553 1,45
FEBBRAIO 22.719 21.793 -926 -4,08
MARZO 21.543 18.580 -2.963 -13,75
APRILE 24.117 11.013 -13.104 -54,34
MAGGIO 28.850 19.642 -9.208 -31,92
GIUGNO 34.134 30.163 -3.971 -11,63
LUGLIO 35.009 40.306 5.297 15,13
AGOSTO 26.183 25.715 -468 -1,79
SETTEMBRE 30.162 31.056 894 2,96
OTTOBRE 42.224 42.703 479 1,13
NOVEMBRE 25.131 22.589 -2.542 -10,11
DICEMBRE 16.918 12.072 -4.846 -28,64
TOTALE 345.017 314.212 -30.805 -11,29

Dalla tabella allegata, si pud notare come nel mese di gennaio si sia registrato un aumento nel
numero dei nuovi avviamenti, indice di un trend positivo per I’economia calabrese. Tuttavia, i fatti
ben noti hanno causato, nei mesi successivi una drastica diminuzione nel numero degli avviamenti
rispetto ai dati dell’anno precedente, arrivando al picco nei mesi di aprile (-54,34%) e maggio (-
31,92%).

A partire da luglio, si assiste ad un lento ritorno alla normalita, con una crescita simile a quella
osservata ad inizio anno. Tuttavia, dal mese di novembre assistiamo ad un nuovo decremento
dovuto alla c.d. “seconda ondata” della pandemia. Il mese di dicembre, infatti, fa registrare cali nel
numero degli avviamenti, con percentuali simili a quelle registrate nel mese di maggio. Il mese di

luglio registra un significativo incremento, con 5.297 nuovi avviamenti in piu rispetto al 2019.
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Di seguito, si riporteranno i dati e le tabelle relativi ai nuovi avviamenti registrati nel 2020 e relazionati a quelli del 2019, suddivisi per fascia di

eta e per i settori numericamente piu rilevanti per I’economia calabrese.

FASCIA ETA'

Gennaio
15-17 14,00
18- 29 -0,81
30-40 0,82
41 -50 1,55
51 -60 5,61
61 - 65 -4,75
over 65 13,56

Totale 1,45

Febbraio

89,66

1,95

-3,18

-9,85

-7,43

0

24,17

-4,08

Marzo

-31,25

-29,54

-19,36

-13,7

6,52

48,63

61,54

-13,75

PERCENTUALE VARIAZIONI

Aprile
-64,71
-65,96
-53,29
-50,79
-46,38
-40,62

-13,79

-54,34

Maggio
-22,78
-39,73
-30,48

-32,4
-24,26
-24,11

-21,85

-31,92

Giugno
-52,47
-27,67
-10,45

-6,23
10,89
21,77

40,3

-11,63

Luglio
-15,62
6,82
15,93
20,24
25,38
37,84

27,44

15,13

Agosto
6,58
-5,13
-3,06
-0,69
11
7,16

24,27

-1,79

Settembre

-2,35

-5,84

1,6

3,55

9,38

28,34

-0,88

2,96

Ottobre Novembre Dicembre

-25,45

-4,03

2,86

3,36

1,12

6,59

6,38

1,13

-25

-15,36

-9,66

-6,28

-9,54

2,77

9,49

-10,11

-46,51

-37,32

-23,74

-25,87

-24,41

-16,05

-7,41

-28,64



SETTORI

PERCENTUALE VARIAZIONI 2020

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre
Agricoltura, silvicoltura e pesca 4,49 -6,61 -9,08 -27,61 -1528 14,93 18,49 -8,01 -1,19 -2,01 -6,03 2,64
Noleggio agenzia di viaggio,
servizi di supporto alle imprese -14,52 6,37 -11,67 -65,18 -4434 -27,49 11,08 -17,09 -1596  -24,23 -39,11 -51,92
Attivita dei servizi di alloggio e
di ristorazione 3,05 7,73 -62,17 -9423 -73,66 -37,45 22,1 18,89 -10,89 -28,72 -65,21 -85,99
Istruzione -3,7 -9,17 -26,92 -65,25 -76,71 -2566 -10,4 -59,4 14,11 39,75 1,82 -14
Commercio all'ingrosso e al
dettaglio;
riparazione autoveicoli e
motocicli -1,98 9,73 103 -6556 -19,75 -17,18 -387 -2,75 -8,65 3,13 -17,07 -22,78
Costruzioni 20,94 706 -334 -8147 2159 -785 1506 15,85 4,89 -10,91 27,07 -7,37

Relativamente ai settori si puo evidenziare come il settore meno colpito sia quello dell’agricoltura, che registra dei decrementi che, tuttavia, sono

pit contenuti rispetto a quelli rilevati negli altri settori.

Il settore piu colpito e, come facilmente prevedibile, quello dei servizi di alloggio e ristorazioni, con cali drastici che arrivano a toccare -62,17 a

marzo, -94,23% nel mese di aprile e -73,66% a maggio. Anche le mensilita di novembre e dicembre, influenzati dalla c.d. “seconda ondata”,

registrano percentuali di decrescita preoccupanti (-65,21% e -85,99%). Da segnalare che nei primi mesi del 2020 il settore aveva registrato un



incremento dei nuovi avviamenti rispetto agli stessi periodi del 2019. Solo con I’allentamento delle restrizioni (avvenuto nei mesi di luglio e agosto)
e grazie al turismo, si & evidenziata una sostanziale ripresa. Purtroppo, anche nei mesi di settembre e ottobre, si registrano percentuali negative,
nonostante si assista, a livello generale, ad un aumento dei nuovi avviamenti (+2,96 a settembre e +1,13 a ottobre).

Infine, una breve panoramica delle percentuali di variazione nel numero degli avviamenti, suddivisi per mese e provincia.

PROVINCIA Gennaio Febbraio Marzo Aprile  Maggio  Giugno Luglio  Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre
Catanzaro 9,32 -5,96 -11,82 -63,23 -35,54 -19,05 17,63 -9,58 7 -0,88 -15,98 -38,1
Cosenza 1,55 0,55 -9,71 -41,91 -26,77 -17,42 13,78 24 2,58 4,81 -10,79 -30,14
Crotone 1,48 -3,84 -24,38 -61,46 -32,48 -11,56 1,17 -5,05 -6,36 -13,09 -22,29 -23,66
Reggio Calabria 3,81 -6,29 -13,18 -59,24 -28,2 -0,89 14,33 -4,68 5,5 -1,49 -1,85 -17,94

Vibo Valentia 5,82 -12,45 -23,34 -72,15 -52,12 -2,32 33,89 7,44 1,47 2,62 -11,41 -41,43



Analizzando quanto emerge dall’analisi dei dati relativi alle province del territorio calabrese, si evidenzia come la provincia piu virtuosa sia
Cosenza che, seppur registri cali significativi nei mesi “caldi” della pandemia, ovvero da marzo a giugno, nel restante periodo riporta una costante
crescita rispetto ai dati del 2019. Solo con la seconda ondata, si registrano nuovamente dei decrementi. Fanalino di coda é la provincia di Crotone,
che riporta decrementi gia nel mese di febbraio e non riesce ad avere percentuali positive nemmeno nei mesi successivi al “lockdown” generale, se
non un lieve incremento (+1,17%) nel mese di luglio. Anche ad agosto, settembre e ottobre, infatti, si rilevano decrementi significativi.

Analizzeremo, nel prosieguo della presente relazione, i dati riferiti ad ogni singolo mese.



CAPITOLO 2

GENNAIO

Come appena descritto, 1’ultimo anno, a partire da marzo, il c.d. “covid” 19 ha avuto impatti

devastanti sulle economie nazionali. Tale fenomeno ha avuto, come logica conseguenza, un netto calo

delle nuove assunzioni.

Tuttavia, tale diminuzione inizia a registrarsi, concretamente, a partire da febbraio, per poi

“esplodere” nei successivi mesi.

Analizziamo, dunque, nel dettaglio i nuovi avviamenti registrati nel mese di gennaio, quando

I’andamento economico seguiva dinamiche standard non influenzate dall’emergenza sanitaria.

e Etae genere.

Fascia eta 2019

Donne Uomini
15-17 11 39
18 - 29 2845 5942
30-40 3988 6273
41 -50 4346 5348
51 -60 3203 4183
61 - 65 505 1049
over 65 57 238
Totale 14955 23072

2020
Donne Uomini
14 43
2688 6028
3953 6392
4273 5571
3227 4573
529 954
65 270
14749 23831

Variazioni
Donne Uomini Totale
3 4 7
-157 86 -71
-35 119 84
-73 223 150
24 390 414
24 -95 -71
8 32 40
-206 759 553
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2019

50

8787

10261

9694

7386

1554

295

38027

2020

57

8716

10345

9844

7800

1483

335

38580

Variazione %

14,00%

-0,81%

0,82%

1,55%

5,61%

-4,57%

13,56%

1,45%

Tale periodo “pre-covid”, dunque, non essendo influenzato dalle politiche emergenziali di

chiusura adottate dal Governo Centrale, registra un aumento nel numero totale di avviamenti, con

percentuali negative solo nella fascia “18-29” (-0,81%) e in quella “61-65” (-4,57%).

Analizzando i dati in relazione al genere, si nota un decremento nel numero dei nuovi avviamenti

per quanto riguarda le donne (-1,38%), mentre per gli uomini il dato € in positivo (+3,29%).

Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

2019

Donne
11
2845
3988
4346
3203
505

57

14955

2020

Donne
14
2688
3953
4273
3227
529

65

14749

Variazione %

27,27%

-5,52%

-0,88%

-1,68%

0,75%

4,75%

14,04%

-1,38%



Uomini Uomini

15-17 39 43 10,26%
18-29 5942 6028 1,45%
30 -40 6273 6392 1,90%
41 -50 5348 5571 4,17%
51 -60 4183 4573 9,32%
61 - 65 1049 954 -9,06%
over 65 238 270 13,45%
Totale 23072 23831 3,29%

Analizzeremo adesso, la situazione in riferimento a diverse categorie:
- centro per I’impiego

- provincia

- settore

- tipologia di contratto

- titolo di studio.



e CENTRI PER L’IMPIEGO

Si nota che nei centri per I’impiego piu grandi la situazione ¢ relativamente stabile, con 1’unica
eccezione di Reggio Calabria che registra una percentuale del -12,40% nel numero di nuovi
avviamenti (rispetto a gennaio 2019). All’opposto, Castrovillari registra un +9,91% ¢ Lamezia Terme
un +16,23%.

CPI 2019 2020 VARIAZIONE 2020

Catanzaro 2449 2545 96 3,92%
Lamezia Terme 2804 3259 455 16,23%
Soverato 931 962 31 3,33%
Crotone 2506 2524 18 0,72%
Petilia Policastro 5 5 0 0,00%
Cird Marina 794 821 27 3,40%
Vibo Valentia 2525 2665 140 5,54%
Serra San Bruno 512 559 47 9,18%
Cosenza 4303 4486 183 4,25%
Rogliano 12 12 0 0,00%
Paola 1372 1228 -144 -10,50%
Scalea 4 12 8 200,00%
Amantea 92 142 50 54,35%
Castrovillari 2442 2684 242 9,91%
San Marco Argentano 8 5 -3 -37,50%
Corigliano Calabro 3354 3249 -105 -3,13%
Trebisacce 8 10 2 25,00%
Cassano Jonio 93 95 2 2,15%
Rossano 1738 1687 -51 -2,93%
Cpi Universitario CS 30 46 16 53,33%
Reggio di Calabria 2533 2219 -314 -12,40%
Locri 1797 1836 39 2,17%
Gioia Tauro 7527 7237 -290 -3,85%
Melito di Porto Salvo 28 55 27 96,43%
Polistena 106 164 58 54,72%
Caulonia 18 15 -3 -16,67%

Bovalino 36 58 22 61,11%
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e PROVINCIA

In relazione alle province, I’unico dato negativo si registra nella provincia di Reggio Calabria. Si
registrano aumenti sia per la contrattualistica a tempo determinato che per quella a tempo

indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 2.401 258 3.195 340 6194 9,32%
2020 2380 303 3605 483 6771
Variazione -21 45 410 143 577
Cosenza 2019 5029 432 7282 671 13414 1,55%
2020 4829 510 7468 815 13622
Variazione -200 78 186 144 208
Crotone 2019 1130 119 1858 197 3304 1,48%
2020 1148 91 1880 234 3353
Variazione 18 -28 22 37 49
Reggio
Calabria 2019 3748 416 7275 615 12054 -3,81%
2020 3685 406 6907 597 11595
Variazione -63 -10 -368 -18 -459
Vibo Valentia 2019 1282 140 1495 144 3061 5,82%
2020 1260 137 1636 206 3239
Variazione -22 -3 141 62 178
Variazione percentuale 2020 - Province
9,32%
5,82%
1,48% 1,55%
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-3,81%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

3.304

3.061

13.414

6.194

12.054

2019

DET.

2.988

2,777

12.311

5.596

11.023

INDET.

316

284

1.103

598

1.031

TOT

3.353

3.239

13.622

6.771

11.595

2020

DET.

3.028

2.896

12.297

5.985

10.592

INDET.

325

343

1.325

786

1.003

TOT

49

178

208

577

-459

VARIAZIONI 2020

DET.

40

119

389

-431

INDET.

59

222

188

-28

% TOT

1,48%

5,82%

1,55%

9,32%

-3,81%



Variazioni 2020 - Provincia
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34.695

3.332

Totale Avviamenti

" Determinato ® Indeterminato

34.798

3.782

103 450

2019

2020

Variazioni 2020

0,30%

Variazione percentuale 2020 - Totale

Determinato

13,51%

Indeterminato




e SETTORE

Si evidenzia un calo nel settore “noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese”, mentre gli altri settori registrano oscillazioni

percentuali relativamente contenute, sia in positivo che in negativo. Nel settore “costruzioni”, i nuovi avviamenti si attestano ad un ottimo +20,94%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

19827

3416

1839

3403

2370

1471

2020

20718

2920

1895

3277

2323

1779

Variazioni 2020

891

-496

56

-126

308

4,49%

-14,52%

3,05%

-3,70%

-1,98%

20,94%
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pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli
w2019 12020
Variazione percentuale 2020
20,94%
4,49%
3,05%
Agricoltura, Nole nzia Attivita dei servizi I.e Cmio Costruzioni

silvicoltura e pesca di vi

rvizi

dis alle

-14,52%

di alloggio e di
ristorazione

-3,70%

all'ingrosso e al
dettaglio;
riparazione
autoveicoli e
motocicli
-1,98%




e TIPOLOGIA

Per quanto riguarda le diverse tipologie contrattuali, si nota un incremento dei nuovi avviamenti a tempo indeterminato e a tempo determinato. Al

contrario si attesta su percentuali negative il numero dei nuovi avviamenti relativamente ai c.d. “co. co. co”.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato

Tempo determinato per sostituzione

Lavoro a tempo indeterminato

Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

2331

29214

1758

2564

681

537

37085

2020

2021

29853

1735

2830

652

451

37542

VARIAZIONI 2020

310

639

-23

266

-29

-86

457

-13,30%

2,19%

-1,31%

10,37%

-4,26%

-16,01%

1,23%



2331 2021

"Co. co. co"

Lavoro a tempo
determinato

1758 1735

Tipologia contrattuale

2564 2830

Tempo determinato per Lavoro a tempo

sostituzione

indeterminato

w2019 =2020

Lavoro domestico

Tirocinio

37085 37542

TOTALE - tipologie
maggiori




e TITOLO DISTUDIO

Infine, si evidenziano i nuovi avviamenti categorizzati per titolo di studio, con una comparazione rispetto ai nuovi avviamenti registrati nell’anno

precedente, in relazione alla medesima mensilita.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)

Titolo di studio post laurea

2019

20

43
800
3516
26966

2020

19

30
887
3945
26664
12

Variazioni

429
-302

-5,00%

/

/
-30,23%
10,88%
12,20%
-1,12%
50,00%
200,00%
/



Variazioni titolo di studio

1 0 87 29 4 6 0
—
-1 -13 -302
Diploma di .TItOI(.) di
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . - Licenza media . . dottore di |superiore (non
(permette . o universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) .o .
all'universita)
2019 20 0 43 800 3516 26966 8 3
2020 19 30 887 3945 26664 12 9
M variazione -1 1 -13 87 429 -302 4 6 0




e CESSAZIONI

Per concludere, si procedere ad illustrare i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore ¢ alla tipologia contrattuale.

15-17 4 10 4 18 0 8 8
18-29 791 1685 791 1596 0 -89 -89
30 -40 938 1650 847 1551 -91 -99 -190
41 -50 943 1261 851 1085 -92 -176 -268
51 -60 534 869 611 854 77 -15 62
61 -65 154 285 203 363 49 78 127
over 65 32 66 58 153 26 87 113
Totale 3396 5826 3365 5620 -31 -206 -237

15-17 14 22 57,14%
18 - 29 2476 2387 -3,59%
30-40 2588 2398 -7,34%
41 -50 2204 1936 -12,16%
51 -60 1403 1465 4,42%
61 - 65 439 566 28,93%
over 65 98 211 115,31%

Totale 9222 8985 -2,57%



15-17

18 -29

30-40

41 -50

51-60

61 -65

over 65

Totale

791

938

943

534

154

32

3396

791

847

851

611

203

58

3365

0,00%

0,00%

-9,70%

-9,76%

14,42%

31,82%

81,25%

-0,91%

15-17

18-29

30-40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

10

1685

1650

1261

869

285

66

5826

18

1596

1551

1085

854

363

153

5620

80,00%

-5,28%

-6,00%

-13,96%

-1,73%

27,37%

131,82%

-3,54%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

529
530
208
378

89
502
62
933

362

328

1787

34
1092
10
740
301
1282

26

2020

495
459
180
440

102
493

69
922

334

14
276

1705

32
1047

704
317
1300
14
38

17

VARIAZIONE 2020

-34
-71
-28
62
-1
13
-9
7
-11
3
-28
5
10
-52

-6,43%
-13,40%
-13,46%

16,40%

-100,00%

14,61%

-1,79%

11,29%

-1,18%
100,00%

-7,73%
250,00%
250,00%
-15,85%

/

-4,59%
-20,00%

-5,88%

-4,12%
-30,00%

-4,86%

5,32%
1,40%
100,00%

46,15%
200,00%
183,33%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 3291 2985 -306 -9,30%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 641 394 -247 -38,53%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 705 737 32 4,54%
Istruzione 184 132 -52 -28,26%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1644 1876 232 14,11%
Costruzioni 706 630 -76 -10,76%

"Co. co. co" 221 229 8 3,62%
Lavoro a tempo determinato 4704 4702 -2 -0,04%
Tempo determinato per sostituzione 62 34 -28 -45,16%
Lavoro a tempo indeterminato 3305 3131 -174 -5,26%
Lavoro domestico 456 408 -48 -10,53%
Tirocinio 97 108 11 11,34%

TOTALE - tipologie maggiori 8845 8612 -233 -2,63%



In questa sezione si procedera ad illustrare i dati relativi a febbraio 2020 confrontandoli con quelli

registrati nell’anno precedente.

A febbraio si assiste a un piccolo calo negli avviamenti rispetto al precedente anno senza che,

tuttavia, siano in vigore misure altamente restrittive a cui si fara ricorso nei successivi mesi. Da

CAPITOLO 3
FEBBRAIO

e che il 22 febbraio viene rilevato il focolaio di Codogno.

L’evidenza dell’impatto della pandemia emergera, come vedremo nel prossimo capitolo, nel mese

di marzo. Di seguito analizzeremo gli avviamenti “Unilav” relativi al mese di febbraio.

Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

Eta e genere.

2019
Donne Uomini
7 22
2170 3264
3030 3260
2877 2899
1951 2330
299 490
19 101
10353 12366

2020
Donne yvomini
20 35
2228 3312
2793 3297
2517 2690
1829 2134
287 502
26 123
9700 12093

AN =

Variazioni
Donne Uomini  Totale
13 13 26
58 48 106
-237 37 -200
-360 -209 -569
-122 -196 -318
-12 12 0
7 22 29
-653 -273 -926



Fascia eta

15-17

18 -29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

2019

29

5434

6290

5776

4281

789

120

22719

2020

55

5540

6090

5207

3963

789

149

21793

Variazione %
89,66%
1,95%

-3,18%
-9,85%
-7,43%
0,00%

24,17%

-4,08%

Si osserva che la fascia piu interessata dal calo e quella da 41 anni a 50 anni, con una diminuzione

percentuale del 9,85% a fronte di un calo generale del 4,08%. Tale variazione & maggiore per quanto

riguarda le donne (-6,31%).

Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

2019

Donne

2170
3030
2877
1951

299

19

10353

2020

Donne
20
2228
2793
2517
1829
287

26

9700

Variazione %

185,71%

2,67%

-7,82%

-12,51%

-6,25%

-4,01%

36,84%

-6,31%



15-17

18-29

30 -40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

Uomini
22
3264
3260
2899
2330
490

101

12366

Uomini
35
3312
3297
2690
2134
502

123

12093

59,09%
1,47%
1,13%
-7,21%
-8,41%
2,45%

21,78%

-2,21%

Nelle successive pagine si illustrera la situazione relativa alle altre categorie cosi come gia

individuate nel precedente capitolo.



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Si registra un andamento tendenzialmente costante con percentuali di variazione, rispetto a

febbraio 2019, che vanno dal -10,88 al + 11,23 nei centri per I’impiego piu grandi. Tuttavia sono

maggiori i centri ove si registra un calo negli avviamenti.

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

1957
1505

739
1790

444
1630
455
3363
10
1023

34
1100

1763

32
911
31
2186
1095
2564
17
39

24

2020

1843
1408

706
1690

460
1527
294
3194

996

26
1083

1961

145
850
34
1964
1159
2285
40
52
19
39

VARIAZIONE 2020

-114
-97
-33

-100

16
-103
-161
-169

198

113
-61

-222
64
-279
23
13
10
15

-5,83%
-6,45%
-4.47%
-5,59%
500,00%
3,60%
-6,32%
-35,38%
-5,03%
-10,00%
-2,64%
-66,67%
-23,53%
-1,55%
0,00%
11,23%
-33,33%
353,13%
-6,70%
9,68%
-10,16%
5,84%
-10,88%
135,29%
33,33%
111,11%
62,50%



Variazioni 2020

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
198
113
5 16 0 3 b4 23 13 10 15
0 - - -
- -1 - -2 - - -1
114 97 33 00 103 i 27 8 17 6
161 169 =222
-500 -279
Petilia Serra San Coriglian Cpi Reggio Melito
Catanzar|Lamezia . Ciro Vibo Amante |Castrovil| Marco & Trebisac| Cassano .p . gg Gioia . Polisten . .
Soverato Crotone |Policastr X . San |Cosenza|Rogliano| Paola | Scalea : o Rossano|Universi di Locri diPorto Caulonia|Bovalino|
o Terme Marina | Valentia a lari Argenta ce Jonio ) . Tauro a
o Bruno no Calabro tario CS | Calabria Salvo

m2019 1957 1505 739 1790 444 1630 455 3363 10 1023 3 34 1100 0 1763 3 32 911 31 2186 1095 2564 17 39 9 24

2020 1843 1408 706 1690 6 460 1527 294 3194 9 996 1 26 1083 0 1961 2 145 850 34 1964 1159 2285 40 52 19 39

W Variazione| -114 -97 -33 -100 5 16 -103 -l61 -169 -1 -27 -2 -8 -17 0 198 -1 113 -61 3 -222 64 -279 23 13 10 15




Variazioni 2020 Percentuale

600,00%
500,00%
500,00%
400,00%
353,13%
300,00%
200,00%
135,29%
111,11%
100,00%
62,50%
33,33%
3,60% 000y 11.23% 9,68% 5,84%
0,00%
-5,83% -6,45% -4,47% -5,59% 6,32% 5,03% .10,00% -2:64% . L55% 6,70% -10,16% -10,88%
-35,38% -23,53% -33,33%
-100,00% -66,67%
' . San - ) ) )
Petilia Serra Coriglian Cpi Reggio Melito
Catanzar|Lamezia| Soverat . Cird Vibo . Amante |Castrovil Marco g Trebisac| Cassano P 88 . Gioia . Polisten . .
Crotone |Policastr . . San |Cosenza Rogliano| Paola | Scalea X o - |Rossano|Universi di Locri diPorto Caulonia Bovalino
[o] Terme [¢] Marina |Valentia a lari | Argenta ce Jonio . . Tauro a
o Bruno o Calabro tario CS | Calabria Salvo
Seriell | -5,83% | -6,45% | -4,47% | -5,59% 500,00% 3,60% | -6,32% -35,38% -5,03% -10,00%  -2,64% -66,67% -23,53% -1,55%  0,00% | 11,23% |-33,33%|353,13%| -6,70% | 9,68% |-10,16%| 5,84% |-10,88% |135,29%|33,33% 111,11% 62,50%




e PROVINCIA

Vi e una diminuzione generalizzata, tuttavia con numeri non significativi. Unica provincia
virtuosa € Cosenza ove si assiste ad un incremento rispetto all’anno precedente, seppur lievissimo.
Notiamo, altresi, che si registra un calo di avviamenti nella contrattazione a tempo determinato ed un

aumento in quella a tempo indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale| Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1.841 220 1.775 390 4226 -5,96%
2020 1612 236 1736 390 3974
Variazione -229 16 -39 0 -252
Cosenza 2019 3176 445 3947 660 8228 0,55%
2020 2994 439 4099 741 8273
Variazione -182 -6 152 81 45
Crotone 2019 1019 105 940 178 2242 -3,84%
2020 912 118 955 171 2156
Variazione -107 13 15 -7 -86
Reggio Calabria 2019 2242 316 2862 514 5934 -6,29%
2020 2038 463 2548 512 5561
Variazione -204 147 -314 -2 -373
Vibo Valentia 2019 863 126 938 162 2089 -12,45%
2020 785 103 790 151 1829
Variazione -78 -23 -148 -11 -260

Variazione percentuale 2020 - Province

0,55%

Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria

-3,84%

-5,96% -6,29%

-12,45%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

2.242

2.089

8.228

4.226

5.934

2019

DET.

1.959

1.801

7.123

3.616

5.104

INDET.

283

288

1.105

610

830

TOT

2.156

1.829

8.273

3.974

5.561

2020

DET.

1.867

1.575

7.093

3.348

4.586

INDET.

289

254

1.180

626

975

TOT

-260

45

-252

-373

VARIAZIONI 2020

DET.

-226

-268

-518

INDET.

75

16

145

% TOT

-3,84%

-12,45%

0,55%

-5,96%

-6,29%



Variazioni 2020 - Provincia

" Totale

Cosenza
-30

W Determinato M Indeterminato

-518

145




Totale Avviamenti

I Determinato  ® Indeterminato

19.603 18.469

208
|
2019 2020 1.134 Variazioni 2020
Variazione percentuale 2020 - Totale
6,68%

Indeterminato

-5,78%




e SETTORE

Si evidenzia un lieve calo nel settore dell’agricoltura e dell’istruzione, mentre negli altri settori si registrano incrementi nel numero dei nuovi

avviamenti.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

6805

2450

1759

3142

1614

1431

2020

6355

2606

1895

2854

1771

1532

Variazioni 2020

-450

156

136

-288

157

101

-6,61%

6,37%

7,73%

-9,17%

9,73%

7,06%



Avviamenti settori principali

6805

6355

1431 1532

Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

W 2019 = 2020

Variazione percentuale 2020

9,73%

7,73%

7,06%

a Noleggio agenzia Attivita dei servizi | Commercio Costruzioni
pesca diviaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
-6,61% motocicli

-9,17%




e TIPOLOGIA

Il calo piu drastico riguarda i tirocini, che subiscono un decremento del -66,05%, pari a 1.288 avviamenti in meno rispetto allo stesso periodo del

precedente anno. Al contrario, il settore del lavoro domestico registra un + 40,70%. Le variazioni nei restanti settori sono di piccola entita, con

percentuali che oscillano dal - 4,75% al + 3,25%.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 2324 2256 -68 -2,93%
Lavoro a tempo determinato 13317 13447 130 0,98%
Tempo determinato per sostituzione 1537 1587 50 3,25%
Lavoro a tempo indeterminato 2359 2279 -80 -3,39%
Lavoro domestico 516 726 210 40,70%
Tirocinio 1950 662 -1288 -66,05%

TOTALE - tipologie maggiori 22003 20957 -1046 -4,75%



Tipologia contrattuale

22003
20957

13317 13447

2324 2256 2359 2279
1537 1587 1950

"Co. co. co" Lavoro a tempo Tempo determinato Lavoro a tempo Lavoro domestico Tirocinio TOTALE - tipologie
determinato per sostituzione indeterminato maggiori

2019 12020




e TITOLO DI STUDIO

Infine, si evidenziano i nuovi avviamenti in relazione al titolo di studio posseduto dagli interessati.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)
Titolo di studio post laurea

2019

12

27
541
2791
12855

2020

24

19
621
2693
12334

10

-521

Variazioni

100,00%
/
-66,67%
-29,63%
14,79%
-3,51%
-4,05%
33,33%
100,00%
/



Variazioni titolo di studio

12 0 80 2 5 0
-2 -8 -98
-521
Titolo di
Diploma di . ito 9 di
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchioe Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . o Licenza media . ) dottore di |superiore (non
(permette . o universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
R accesso
universita) . s
all'universita)
2019 12 3 27 541 2791 12855 5
m 2020 24 19 621 2693 12334 8 10
M variazione 12 -2 -8 80 -98 -521 5




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nel febbraio 2020,
con riferimento alle diverse categorie gia trattate.

15-17 5 4 3 4 -2 0 -2
18 -29 551 1242 563 977 12 -265 -253
30-40 688 1243 629 1115 -59 -128 -187
41 -50 588 967 601 899 13 -68 -55
51-60 366 694 453 767 87 73 160
61 -65 87 207 148 328 61 121 182
over 65 19 60 38 156 19 96 115
Totale 2304 4417 2435 4246 131 -171 -40
[ocee 0 E ) Veeew
15-17 9 7 -22,22%
18-29 1793 1540 -14,11%
30-40 1931 1744 -9,68%
41 -50 1555 1500 -3,54%
51 -60 1060 1220 15,09%
61 -65 294 476 61,90%
over 65 79 194 145,57%

Totale 6721 6681 -0,60%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51-60

61 -65

over 65

Totale

551

688

588

366

87

19

2304

563

629

601

453

148

38

2435

-40,00%

2,18%

-8,58%

2,21%

23,77%

70,11%

100,00%

5,69%

15-17

18-29

30 - 40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

4

1242

1243

967

694

207

60

4417

4

977

1115

899

767

328

156

4246

0,00%

-21,34%

-10,30%

-7,03%

10,52%

58,45%

160,00%

-3,87%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

366
358
120
354

72
334
69
729

291

250

1046

15
634

555
256
1222

21

2020
464
420
181
443
101
347

72
910

306

235

839

13
370

610
271
1033

20

10

VARIAZIONE 2020

98
62
61
89
1
29
13
3
181

15

-15

-207

-264

26,78%
17,32%
50,83%
25,14%
/

40,28%
3,89%
4,35%
24,83%
200,00%
5,15%
400,00%
60,00%
-6,00%

/
-19,79%
33,33%
-13,33%
-41,64%
20,00%
9,91%
5,86%
-15,47%
12,50%
-4,76%
0,00%
233,33%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2011 1660 -351 -17,45%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 372 775 403 108,33%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 459 541 82 17,86%
Istruzione 122 141 19 15,57%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1326 1143 -183 -13,80%
Costruzioni 631 645 14 2,22%

"Co. co. co" 178 261 83 46,63%
Lavoro a tempo determinato 3280 2655 -625 -19,05%
Tempo determinato per sostituzione 42 37 -5 -11,90%
Lavoro a tempo indeterminato 2570 3004 434 16,89%
Lavoro domestico 341 297 -44 -12,90%
Tirocinio 90 104 14 15,56%

TOTALE - tipologie maggiori 6501 6358 -143 -2,20%



CAPITOLO 4

MARZO

Gli effetti della pandemia si palesano con tutta evidenza a partire dal mese di marzo, ove

assistiamo ad un rilevante calo nel numero di avviamenti rispetto allo stesso mese del precedente

anno.

Rappresentiamo in dettaglio tale importante decremento.

Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

Eta e genere.

2019
Donne Uomini

6 26
2199 3437
2903 3295
2602 2639
1659 2004
251 405
23 94
9643 11900

2020
Donne Uomini

5 17
1508 2463
2163 2835
2079 2444
1635 2267
363 612
55 134
7808 10772

Variazioni
Donne Uomini Totale
-1 -9 -10
-691 -974  -1665
-740 -460 -1200
-523 -195 -718
-24 263 239
112 207 319
32 40 72
-1835  -1128 -2963



Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

2019

32

5636

6198

5241

3663

656

117

21543

2020

22

3971

4998

4523

3902

975

189

18580

Variazione %

-31,25%

-29,54%

-19,36%

-13,70%

6,52%

48,63%

61,54%

-13,75%

Da tali tabelle, si evidenzia come la diminuzione percentuale dei nuovi avviamenti sia piu che

triplicato rispetto al mese di febbraio ove la percentuale si attestava al -4,08%, mentre nel mese di

marzo il decremento arriva al -13,75%. Tale dato si evidenzia maggiormente per le donne (-19,03%)

rispetto agli uomini (-9,48%).

Fascia eta

15-17

18-29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

2019

Donne

2199

2903

2602

1659

251

23

9643

2020

Donne

1508
2163
2079
1635

363

55

7808

Variazione %

-16,67%

-31,42%

-25,49%

-20,10%

-1,45%

44,62%

139,13%

-19,03%



15-17

18-29

30 -40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

Illustreremo adesso la diminuzione avvenuta in riferimento alle altre categorie:

- centro per I’impiego
- provincia

- settore

- tipologia di contratto

- titolo di studio.

Uomini

26

3437

3295

2639

2004

405

94

11900

Uomini

17

2463

2835

2444

2267

612

134

10772

-34,62%

-28,34%

-13,96%

-7,39%

13,12%

51,11%

42,55%

-9,48%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Tra i cpi piu grandi si registra un calo rilevante a Crotone (-26,58%), Vibo Valentia (-23,49%) e
Paola (-24,69%).

CPI 2019 2020 VARIAZIONE 2020

Catanzaro 1539 1441 -98 -6,37%
Lamezia Terme 1504 1252 -252 -16,76%
Soverato 697 610 -87 -12,48%
Crotone 1787 1312 -475 -26,58%
Petilia Policastro 3 4 1 33,33%
Cird Marina 482 406 -76 -15,77%
Vibo Valentia 1677 1283 -394 -23,49%
Serra San Bruno 331 263 -68 -20,54%
Cosenza 3133 2915 -218 -6,96%
Rogliano 9 9 0 0,00%
Paola 1049 790 -259 -24,69%
Scalea 2 3 1 50,00%
Amantea 30 13 -17 -56,67%
Castrovillari 1114 945 -169 -15,17%
San Marco Argentano 0 2 2 /
Corigliano Calabro 1917 1803 -114 -5,95%
Trebisacce 2 7 5 250,00%
Cassano Jonio 37 59 22 59,46%
Rossano 987 943 -44 -4,46%
Cpi Universitario CS 27 19 -8 -29,63%
Reggio di Calabria 1934 1592 -342 -17,68%
Locri 1053 927 -126 -11,97%
Gioia Tauro 2135 1895 -240 -11,24%
Melito di Porto Salvo 13 28 15 115,38%
Polistena 54 40 -14 -25,93%
Caulonia 14 13 -1 -7,14%

Bovalino 18 32 14 77,78%



Variazioni 2020

3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0 1 2 5 22 15 14
0 -
- - -8 -14 -1
-98 -87 -76 -68 17 114 a4 126
-500 =252 -218 959 -169 a0
-394 =342
-475
1000 San |Corigli Cpi |Reggi Melit
] . : an |Coriglia pi eggio elito
L Petil Vib S K : .
Catanz amezl Sovera|Croton e,‘ 'a Ciro ! 0, erra Cosenz|Roglian Amant |Castrov| Marco | no |Trebisa|Cassan|Rossan|Univer| di .| Gioia di Poliste |CauloniBovalin
a Policas - _|valenti| San Paola |Scalea I . - | Locri
aro to e Marina a o ea illari |Argent|Calabr| cce |oJonio| o sitario |Calabri Tauro | Porto na El o
Terme tro a Bruno
ano o Cs a Salvo
m2019 1539 | 1504 | 687 | 1787 3 482 1677 | 331 | 3133 9 1049 2 30 1114 o 1917 2 37 987 27 1934 | 1053 | 2135 13 54 14 18
2020 1441 | 1252 610 | 1312 406 | 1283 263 | 2915 9 790 3 13 945 2 1803 7 59 943 19 1592 927 | 1895 28 a0 13 32
W Variazione| -98 -252 -87 -475 1 -76 -394 -68 -218 0 -259 1 -17 -169 2 -114 5 22 -44 -8 -342 | -126 | -240 15 -14 -1 14




Variazioni 2020 Percentuale

300,00%
250,00%
250,00%
200,00%
150,00%
115,38%
0,
100,00% 77.78%
59,46%
50,00% )
50,00% 33,33% — —
0,00% 0,00%
0,00%
-6,37% 9 -6,96% -5,95% -4,46% 9 % -7,14%
T 16,76%712,48% 15,77% 2054% -15,17% 17,68% 11,97%-11,24% '
-50,00% : -26,58% 23,49%-20,50% -24,69% 2063% -25,93%
-56,67%
-100,00% s oo Treeel
. . an . pi eggio
Catanza Lamezi Soverat| Croton Petilia Ciro V|b07 serra Cosenz |Roglian Amante| Castrov| Marco Coriglia Trebisa | Cassan | Rossan |Univers|  di . | Gioia Melito Poliste | Cauloni|Bovalin
a Policast - _|Valenti| San Paola | Scalea I no E o Locri di Porto
ro o e Marina a o a illari |Argenta cce |olonio o itario | Calabri Tauro na a o
Terme ro a Bruno Calabro Salvo
no cs a
Seriell | -6,37% -16,76 | -12,48 | -26,58 |33,33% -15,77 | -23,49 | -20,54 |-6,96%  0,00% | -24,69 |50,00%|-56,67 | -15,17 | 0,00% -5,95% 250,00 59,46% -4,46% -29,63 | -17,68 -11,97 -11,24 115,38 |-25,93 -7,14% |77,78%




e PROVINCIA

In relazione alle province, il dato meno negativo, ma ad ogni modo rilevante, si registra a Cosenza,

con un calo contenuto nel -9,71%, mentre nella provincia di Crotone e di Vibo Valentia la percentuale
supera la soglia del 20%, con il -24,38% (Crotone) e -23,34% (Vibo Valentia).

Anche a marzo si assiste ad un calo di nuovi avviamenti nella contrattazione a tempo determinato

ed un aumento in quella a tempo indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1.550 253 1.602 342 3.747 -11,82%
2020 1.170 377 1.377 380 3.304
Variazione -380 124 -225 38 -443
Cosenza 2019 3.075 429 3.998 767 8.269 -9,71%
2020 2.187 717 3.801 761 7.466
Variazione -888 288 -197 -6 -803
Crotone 2019 982 105 970 228 2.285 -24,38%
2020 612 143 810 163 1.728
Variazione -370 38 -160 -65 -557
Reggio 2019 1.956 348 2.398 518 5.220 -13,18%
Calabria 2020 1.467 425 2.040 600 4,532
Variazione -489 77 -358 82 -688
Vibo 2019 851 94 924 153 2.022 -23,34%
Valentia 2020 581 129 719 121 1.550
Variazione -270 35 -205 -32 -472
Variazione percentuale 2020 - Province
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-9,71%
-11,82%
-13,18%
-23,34%

-24,38%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

2.285

2.022

8.269

3.747

5.220

2019

DET.

1.952

1.775

7.073

3.152

4.354

INDET.

333

247

1.196

595

866

TOT

1.728

1.550

7.466

3.304

4.532

2020

DET.

1.422

1.300

5.988

2.547

3.507

INDET.

306

250

1.478

757

1.025

TOT

-557

-472

-803

-443

-688

VARIAZIONI 2020

DET.

-530

-475

-1.085

-605

-847

INDET.

282

162

159

% TOT

-24,38%

-23,34%

-9,71%

-11,82%

-13,18%



Variazioni 2020 - Provincia

282

-1.085

I Totale ® Determinato M Indeterminato




Totale Avviamenti

" Determinato M Indeterminato

18.306
14.764

579
2019 2020 " Variazioni 2020
-3.542
Variazione percentuale 2020 - Totale
17,89%

Indeterminato

-19,35%




e SETTORE

In riferimento ai diversi settori, si assiste ad un calo generalizzato. Preoccupa il decremento per quanto riguarda le attivita di servizi di alloggio e

ristorazione che si attesta al -62,17%, passando da un numero di nuovi avviamenti pari a 2.239 nel marzo 2019 alle sole 847 unita del marzo 2020.

Anche il settore dell’istruzione e quello delle costruzioni registrano cali rilevanti con, rispettivamente, il -26,92% e -33,40%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

6125

2486

2239

3027

1743

1506

2020

5569

2196

847

2212

1761

1003

Variazioni 2020

-556

-290

-1392

-815

18

-503

-9,08%

-11,67%

-62,17%

-26,92%

1,03%

-33,40%



Avviamenti settori principali

6125

2196 2239 2212

1743 1761

1506

Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

m 2019 = 2020

Variazione percentuale 2020

1,03%
_ o,
9,08% -11,67%
-26,92%
-33,40%
-62,17%
Noleggio Commercio

. gg . Attivita dei all'ingrosso e al
Agricoltura, agenzia di . .

o L .. servizi di . dettaglio; L.
silvicoltura e | viaggio, servizi . . Istruzione . 8 Costruzioni
. alloggio e di riparazione

pesca di supporto alle| . ) Lo
. ristorazione autoveicoli e
imprese .
motocicli
" Seriel -9,08% -11,67% -62,17% -26,92% 1,03% -33,40%




e TIPOLOGIA

Per quanto riguarda le diverse tipologie contrattuali, si assiste ad una decrescita diffusa, che arriva a superare soglie del 50% per i contratti a tempo

determinato per sostituzione. Si assiste, al contrario, ad un aumento notevole per quanto riguarda i nuovi avviamenti nel lavoro domestico.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 2168 1697 -471 -21,73%
Lavoro a tempo determinato 13298 10790 -2508 -18,86%
Tempo determinato per sostituzione 1606 707 -899 -55,98%
Lavoro a tempo indeterminato 2531 2792 261 10,31%
Lavoro domestico 419 1047 628 149,88%
Tirocinio 838 1048 210 25,06%

TOTALE - tipologie maggiori 20860 18081 -2779 -13,32%



Tipologia contrattuale

20860

"Co. co. co" Lavoro a tempo Tempo determinato Lavoro a tempo Lavoro domestico Tirocinio TOTALE - tipologie
determinato per sostituzione indeterminato maggiori

m2019 2020




e TITOLO DI STUDIO

Infine, si evidenziano i nuovi avviamenti categorizzati per titolo di studio, ove si registra un -86,84% negli avviamenti di soggetti in possesso della

laurea.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 13 26 13 100,00%
Diploma terziario extra-universitario 0 0 0 /
Diploma universitario 0 0 0 /
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 38 5 -33 -86,84%
Licenza elementare 564 509 -55 -9,75%
Licenza media 2889 2693  -196 -6,78%
Nessun titolo di studio 11634 10737  -897 -7,71%
Titolo di dottore di ricerca 9 7 -2 -22,22%
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 6 4 -2 -33,33%

Titolo di studio post laurea 1 0 -1 -100,00%



13

Variazioni titolo di studio

.
-33 -55 -196 -2 -2 -1
-897
Titolo di
Diploma di . to (.J di
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchioe Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . o Licenza media . ) dottore di |superiore (non
(permette . . universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
. R accesso
universita) . N
all'universita)
2019 13 38 564 2889 11634 9 6
m 2020 26 5 509 2693 10737 4 0
W variazione 13 -33 -55 -196 -897 -2 -2 -1




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 2 9 4 9 2 0 2
18- 29 611 1257 495 758 -116 -499  -615
30-40 685 1302 589 801 -96 -501  -597
41 -50 601 958 461 626 -140 -332 472
51 -60 447 744 368 440 -79 -304  -383
61 - 65 131 531 100 228 -31 -303 -334
over 65 21 54 37 110 16 56 72
Totale 2498 4855 2054 2972 -444  -1883 -2327
e
15-17 11 13 18,18%
18 - 29 1868 1253 -32,92%
30-40 1987 1390 -30,05%
41 -50 1559 1087 -30,28%
51 -60 1191 808 -32,16%
61 - 65 662 328 -50,45%
over 65 75 147 96,00%

Totale 7353 5026 -31,65%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51-60

61 -65

over 65

Totale

611

685

601

447

131

21

2498

495

589

461

368

100

37

2054

100,00%

-18,99%

-14,01%

-23,29%

-17,67%

-23,66%

76,19%

-17,77%

15-17

18- 29

30 -40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

9

1257

1302

958

744

531

54

4855

9

758

801

626

440

228

110

2972

0,00%

-39,70%

-38,48%

-34,66%

-40,86%

-57,06%

103,70%

-38,78%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

505
467
186
430

93
413
76
864

310

321

962

17
324

708
352
1239

37

2020

450
344
133
340

59
300
47
648

225

222

520

18
266

456
255
690
7
21

VARIAZIONE 2020

-55 -10,89%
-123 -26,34%
-53 -28,49%
-90 -20,93%
-1 -50,00%
-34 -36,56%
-113 -27,36%
-29 -38,16%
-216 -25,00%
0 0,00%
-85 -27,42%
0 0,00%

-3 -50,00%
-99 -30,84%
-1 /
-442 -45,95%
3 300,00%

1 5,88%
-58 -17,90%
-7 -87,50%
-252 -35,59%
-97 -27,56%
-549 -44,31%
-2 -22,22%
-16 -43,24%
-2 -33,33%

0 0,00%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2068 1226 -842 -40,72%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 435 328 -107 -24,60%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 545 502 -43 -7,89%
Istruzione 166 130 -36 -21,69%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1347 907 -440 -32,67%
Costruzioni 733 405 -328 -44,75%

"Co. co. co" 208 170 -38 -18,27%
Lavoro a tempo determinato 3200 2420 -780 -24,38%
Tempo determinato per sostituzione 50 34 -16 -32,00%
Lavoro a tempo indeterminato 3024 1660 -1364 -45,11%
Lavoro domestico 447 330 -117 -26,17%
Tirocinio 125 153 28 22,40%

TOTALE - tipologie maggiori 7054 4767 -2287 -32,42%



CAPITOLO 5
APRILE

Come gia accennato, nell’ultimo anno, a partire da marzo, si & assistiti ad un forte decremento del
numero dei nuovi avviamenti, rispetto allo stesso periodo del precedente anno, dovuto alla nota
pandemia che attanaglia ormai da tempo I’intero globo.

Mentre marzo ha registrato una diminuzione del -13,75% nel numero dei nuovi avviamenti, gli
effetti devastanti del virus sull’economia nazionale e regionale si palesano drammaticamente
analizzando i dati relativi al mese di aprile sul territorio calabrese (con un decremento del 54,34%
rispetto ad aprile 2019).

Di seguito analizzeremo dettagliatamente tale situazione.

e Etae genere.

2019 2020 Variazioni

Donne Uomini Donne  Uomini Donne  Uomini Totale
15-17 22 46 3 21 -19 -25 -44
18 - 29 2618 3907 720 1501 -1898 -2406 -4304
30-40 3088 3491 1348 1725 -1740 -1766 -3506
41 -50 3028 2770 1364 1489 -1664 -1281 -2945
51 -60 2128 2130 1089 1194 -1039 -936 -1975
61 - 65 324 449 167 292 -157 -157 -314
over 65 29 87 20 80 -9 -7 -16

Totale 11237 12880 4711 6302 -6526 -6578 -13104



FASCIA ETA’ 2019 2020 Variazione %

15-17 68 24 -64,71%
18 - 29 6525 2221 -65,96%
30-40 6579 3073 -53,29%
41 -50 5798 2853 -50,79%
51 -60 4258 2283 -46,38%
61 - 65 773 459 -40,62%
over 65 116 100 -13,79%
Totale 24117 11013 -54,34%

Come puo notarsi dalle tabelle riportate, la percentuale generale degli avviamenti si attesta al -
54,34%, dato piu alto dall’inizio della pandemia e che mostra con sconcertante immediatezza i
devastanti effetti del “lockdown” sulle attivita economiche del territorio calabrese.

Tali diminuzioni di avviamenti hanno riguardato in percentuale maggiore le donne rispetto agli

uomini (-58,08% per le donne rispetto al -51,07% per gli uomini).

FASCIA ETA' 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 22 3 -86,36%
18 - 29 2618 720 -72,50%
30-40 3088 1348 -56,35%
41 -50 3028 1364 -54,95%
51 -60 2128 1089 -48,83%
61 - 65 324 167 -48,46%
over 65 29 20 -31,03%

Totale 11237 4711 -58,08%



Uomini Uomini

15-17 46 21 -54,35%
18 - 29 3907 1501 -61,58%
30-40 3491 1725 -50,59%
41 -50 2770 1489 -46,25%
51 -60 2130 1194 -43,94%
61 - 65 449 292 -34,97%
over 65 87 80 -8,05%

Totale 12880 6302 -51,07%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Si assiste ad un calo generalizzato che arriva a toccare soglie altissime, come nei casi di Paola e
Vibo Valentia (rispettivamente -72,71% e — 74,41%). Poche le note positive, riferite ai Centri di

Rogliano, Trebisacce e Cassano Jonio, ove, tuttavia, i numeri generali di avviamenti sono bassi.

CPI 2019 2020 VARIAZIONE 2020

Catanzaro 1746 684 -1062 -60,82%
Lamezia Terme 1515 547 -968 -63,89%
Soverato 783 256 -527 -67,31%
Crotone 1741 655 -1086 -62,38%
Petilia Policastro 3 1 -2 -66,67%
Ciro Marina 517 217 -300 -58,03%
Vibo Valentia 2153 551 -1602 -74,41%
Serra San Bruno 368 150 -218 -59,24%
Cosenza 3125 1484 -1641 -52,51%
Rogliano 9 10 1 11,11%
Paola 1473 402 -1071 -72,71%
Scalea 2 2 0 /
Amantea 36 21 -15 -41,67%
Castrovillari 1617 1201 -416 -25,73%
San Marco Argentano 0 0 0 /
Corigliano Calabro 2251 1650 -601 -26,70%
Trebisacce 6 8 2 33,33%
Cassano Jonio 83 123 40 48,19%
Rossano 1313 870 -443 -33,74%
Cpi Universitario CS 45 8 -37 -82,22%
Reggio di Calabria 1829 591 -1238 -67,69%
Locri 1301 476 -825 -63,41%
Gioia Tauro 2099 1060 -1039 -49,50%
Melito di Porto Salvo 8 7 -1 -12,50%
Polistena 42 17 -25 -59,52%
Caulonia 14 9 -5 -35,71%

Bovalino 38 13 -25 -65,79%



Variazioni 2020

4000
3000
2000
1000
1 0 0 2 40
0 -
-15 -37 -1 -25 -5 -25
-416 o1 -443
-1000 =75
-1071 -1039
-1238
2000 " e san | Corigli Cpi  Reggi Melit
; - ; an | Corigli pi |Reggio elito
Lamezi Petilia Vibo | Serra ) ; .
Catanz Sovera |Croton . Cird . Cosenz/Roglian Amant|Castro |Marco| ano |Ttrebis|Cassan|Rossan|Univer, di . | Gioia di | Poliste |Caulon Bovalin
a Policas —_|Valenti| San Paola |Scalea I : o | Locri )
aro to e Marina a o] ea | villari |Argent| Calabr | acce |oJonio| o | sitario | Calabri Tauro | Porto | na ia 0
Terme tro a Bruno
ano o [ a Salvo
W2019 1746 | 1515 | 783 | 1741 3 517 | 2153 | 368 | 3125 9 1473 2 36 1617 0 2251 83 1313 a5 1829 | 1301 | 2099 8 a2 14 38
2020 684 547 256 655 1 217 551 150 | 1484 10 402 2 21 1201 0 1650 123 870 8 591 476 | 1060 7 17 9 13
W Variazione | -1062 | -968 | -527 | -1086 -2 -300 |-1602 | -218 |-1641 1 -1071 0 -15 -416 0 -601 40 -443 -37 | -1238 | -825 |-103% -1 -25 -5 -25




Variazioni 2020 Percentuale

60,00%
48,19%
40,00% 33,33%
[5)
20,00% 11.11%
0,00% 0,00%
0,00%
-20,00% -12,50%
-25,73% -26,70%
-40,00% -33,74% -35,71%
-41,67%
. o,
-60,00% -52,51% 49,50%
I . -58,03% -59,24% -59,52%
0082%63,89% . 11, 6238% ¢ o, 63,41% -65,79%
-67,31% -66,67% -67,69% Eds
-80,00% -74,41% -72,71%
-82,22%
100,00% san | Corigli Cpi |Reggi Meli
; - ; an | Corigli pi eggio elito
Lamezi Petilia . Vibo | Serra : ; ) ; o ) : :
Catanz Sovera Croton . Ciro . Cosenz Roglian Amant|Castro | Marco| ano |Ttrebis| Cassan|Rossan|Univer| di . | Gioia di | Poliste|Caulon Bovalin
a Policas .~ _|valenti| San Paola | Scalea o ; L | Locri .
aro to e Marina a o] ea | villari |Argent|Calabr| acce lolonio| o |sitario |Calabri Tauro | Porto | na ia 0
Terme tro a Bruno
ano [¢] cs a Salvo
Seriell -60,82 |-63,89 -67,31 -62,38|-66,67 |-58,03 |-74,41|-59,24 -52,51 11,11%|-72,71 0,00% | -41,67 |-25,73 | 0,00% |-26,70 [33,33%48,19%| -33,74|-82,22 |-67,69 |-63,41 |-49,50 |-12,50 |-59,52 | -35,71 | -65,79




e PROVINCIA

In relazione alle province, il dato peggiore si registra a Vibo Valentia, con un decremento del
72,15% nel numero dei nuovi avviamenti rispetto a quelli rilevati nell’aprile 2019, mentre la provincia
che riporta il dato meno negativo & Cosenza con un calo del 41,91%. Tale trend assolutamente

negativo si registra per tutte le forme contrattuali.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione

Det. Indet. Det. Indet. 2020

Catanzaro 2019 1.671 301 1.724 362 4058 -63,23%
2020 607 105 697 83 1492
Variazione -1.064 -196 -1.027 -279 -2566

Cosenza 2019 4125 383 4665 757 9930 -41,91%
2020 2270 159 3202 137 5768
Variazione -1855 -224 -1463 -620 -4162

Crotone 2019 1063 81 958 163 2265 -61,46%
2020 368 43 426 36 873
Variazione -695 -38 -532 -127 -1392

Reggio Calabria 2019 2054 354 2393 542 5343 -59,24%
2020 709 147 1176 146 2178
Variazione -1345 -207 -1217 -396 -3165

Vibo Valentia 2019 1122 83 1154 162 2521 -72,15%
2020 275 28 353 46 702
Variazione -847 -55 -801 -116 -1819

Variazione percentuale 2020 - Province

Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria

-41,91%

-61,46% 6323% -59,24%

-72,15%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

2.265

2.521

9.930

4.058

5.343

2019

DET.

2.021

2.276

8.790

3.395

4.447

INDET.

244

245

1.140

663

896

TOT

873

702

5.768

1.492

2.178

2020

DET.

794

628

5.472

1.304

1.885

INDET.

79

74

296

188

293

VARIAZIONI 2020

TOT

-1.392

-1.819

-4.162

-2.566

-3.165

DET.

-1.227

-1.648

-3.318

-2.091

-2.562

INDET.

-165

-171

-844

-475

-603

% TOT

-61,46%

-72,15%

-41,91%

-63,23%

-59,24%



Variazioni 2020 - Provincia

-4.162

1 Totale m Determinato M Indeterminato

Totale Avviamenti

" Determinato ™ Indeterminato

20.929

10.083

2019 2020 ioni 2020

-10.846 -2258




e SETTORE

In tutti i settori piu rilevanti si assiste a un drastico calo nel numero degli avviamenti. La situazione generale é ben descritta analizzando i dati

relativi al settore dei servizi di alloggio e ristorazione, con una diminuzione percentuale, rispetto al 2019, del 94,23%. 1l settore che ha meno risentito

degli effetti della pandemia é quello dell’agricoltura, con un calo del 27,61%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

7788

2806

3761

2161

1719

1317

2020

5638

977

217

751

592

244

Variazioni 2020

-2150

-1829

-3544

-1410

-1127

-1073

%

-27,61%

-65,18%

-94,23%

-65,25%

-65,56%

-81,47%



Avviamenti settori principali

7788

5638
3761
2806
2161 1719
977 1317
751 592
217 244
Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

m2019 2020

Variazione percentuale 2020

ni

-27,61%

-65,25% -65,56%

-81,47%

-94,23%




e TIPOLOGIA

Per quanto riguarda le diverse tipologie contrattuali, si puo rilevare un calo diffuso, che arriva anche al -78,74% per quanto riguarda i nuovi
avviamenti a tempo indeterminato registrati nella regione. Unica tipologia che riporta un incremento nel numero dei nuovi avviamenti ¢ il lavoro

domestico, seppur tale incremento e limitato a 54 unita rispetto al mese di aprile 2019.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 2075 836 -1239 -59,71%
Lavoro a tempo determinato 16121 7748 -8373 -51,94%
Tempo determinato per sostituzione 1226 461 -765 -62,40%
Lavoro a tempo indeterminato 2436 518 -1918 -78,74%
Lavoro domestico 417 471 54 12,95%
Tirocinio 916 573 -343 -37,45%

TOTALE - tipologie piu diffuse 23191 10607 -12584 -54,26%



Variazioni 2020

23191
16121
0607
748
2075 2436
836 1226 469 518 417 471 54 916 573
- I -
| T B
-1239 -765 343
-1918
-8373
-12584
"Co. co. co" Lavoro a .tempo Tempo dejcerr’.mnato L.avoro a tfempo Lavoro domestico Tirocinio TOTAEE -'tlpologle
determinato per sostituzione indeterminato piu diffuse
m2019 2075 16121 1226 2436 417 916 23191
2020 836 7748 461 518 471 573 10607
M variazione -1239 -8373 -765 -1918 54 -343 -12584




e TITOLO DI STUDIO

Infine, si evidenziano i nuovi avviamenti categorizzati per titolo di studio, con una comparazione rispetto ai nuovi avviamenti registrati nell’anno

precedente, in relazione alla medesima mensilita.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 19 6 -13 -68,42%
Diploma terziario extra-universitario 0 0 0 /
Diploma universitario 1 0 -1 -100,00%
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 19 10 -9 -47,37%
Licenza elementare 834 517 -317 -38,01%
Licenza media 3411 1557 -1854 -54,35%
Nessun titolo di studio 12766 6754 -6012 -47,09%
Titolo di dottore di ricerca 3 3 0 0,00%
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 6 3 -3 -50,00%

Titolo di studio post laurea 0 0 0 /



Variazioni titolo di studio

0 . 0 0
-13 -1 -9 317 -3
-1854
-6012
Titolo di
Diploma di . i 09 i
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . o Licenza media . . dottore di  [superiore (non
(permette . o universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) - R
all'universita)
2019 19 19 834 3411 12766 3 6
m 2020 6 0 10 517 1557 6754 3
M variazione -13 -1 -9 -317 -1854 -6012 0 -3




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con

riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’'impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

FASCIA ETA' ANNO
2019 2020

Donne Uomini Donne Uomini
15-17 1 5 1 2
18 - 29 521 950 168 365
30-40 540 993 237 398
41 -50 459 737 211 321
51 -60 272 530 168 248
61 - 65 88 246 85 168
over 65 19 46 34 123
Totale 1900 3507 904 1625
FASCIA ETA' 2019 2020
15-17 6 3
18- 29 1471 533
30-40 1533 635
41 -50 1196 532
51 -60 802 416
61 - 65 334 253
over 65 65 157
Totale 5407 2529

VARIAZIONI
2020

Donne Uomini Totale
0 -3 -3
-353 -585 -938
-303 -595  -898
248  -416  -664
-104 -282  -386
-3 -78 -81
15 77 92
-996 -1882 -2878

Variazione %

-50,00%

-63,77%

-58,58%

-55,52%

-48,13%

-24,25%

141,54%

-53,23%



FASCIA ETA' 2019 2020 Variazione %

Donne Donne
15-17 1 1 0,00%
18 - 29 521 168 -67,75%
30-40 540 237 -56,11%
41 -50 459 211 -54,03%
51 -60 272 168 -38,24%
61 - 65 88 85 -3,41%
over 65 19 34 78,95%
Totale 1900 904 -52,42%

Uomini Uomini
15-17 5 2 -60,00%
18- 29 950 365 -61,58%
30-40 993 398 -59,92%
41 -50 737 321 -56,45%
51 -60 530 248 -53,21%
61 - 65 246 168 -31,71%
over 65 46 123 167,39%

Totale 3507 1625 -53,66%



CPI

Catanzaro
Lamezia Terme
Soverato
Crotone

Petilia Policastro

Cird Marina
Vibo
Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Ttrebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

337
351
135
382

76

302
65
713

269

223

598

16
271

578
280
739

31

2020

191
120

62
120

41

132
23
283

88

146

364

22
140

230
115
413
5
10

11

VARIAZIONE 2020

-146
-231

-73
-262

%

-43,32%
-65,81%
-54,07%
-68,59%

0,00%
-46,05%

-56,29%
-64,62%
-60,31%
-50,00%
-67,29%
200,00%
-55,56%
-34,53%
0,00%
-39,13%
-50,00%
37,50%
-48,34%
-87,50%
-60,21%
-58,93%
-44,11%
-28,57%
-67,74%
200,00%
120,00%



SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato
Tempo determinato per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie piu diffuse

2019

1497

364

477

97

776

505

2019

181
2259
30
2277
319
115
5181

2020

979

149

73

69

315

88

2020

39
1285
16
764
260
67
2431

Variazioni 2020

-518

-215

-404

-28

-461

-417

%

-34,60%

-59,07%

-84,70%

-28,87%

-59,41%

-82,57%

VARIAZIONI 2020

-142

-974

-14

-78,45%
-43,12%
-46,67%
-66,45%
-18,50%
-41,74%
-53,08%



CAPITOLO 6

MAGGIO

Abbiamo visto come il mese di aprile sia stato caratterizzato da una diminuzione nel numero dei

nuovi avviamenti del 54,34% rispetto all’aprile del 2019. A maggio il dato € meno drammatico

rispetto al mese precedente, anche se la percentuale di decremento dei nuovi avviamenti resta
altissima (-31,92%).

Eta e genere.

Fascia eta

15-17

18- 29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

2019
Donne  Uomini
15 64
2816 4639
3610 4146
3815 3302
2693 2558
449 592
43 108
13441 15409

2020

Donne

16

1655

2353

2274

1731

276

18

8323

Uomini
45
2838
3039
2537
2246
514

100

11319

Variazioni
Donne Uomini Totale
1 -19 -18
-1161  -1801 -2962
-1257  -1107 -2364
-1541 -765 -2306
-962 -312  -1274
-173 -78 -251
-25 -8 -33
-5118  -4090 -9208



Fascia eta

15-17

18 -29

30 -40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

2019

79

7455

7756

7117

5251

1041

151

28850

2020

61

4493

5392

4811

3977

790

118

19642

Variazione %

-22,78%

-39,73%

-30,48%

-32,40%

-24,26%

-24,11%

-21,85%

-31,92%

Assistiamo, dunque ad un grave decremento nel numero dei nuovi avviamenti in tutte le fasce di

eta.

Fascia eta

15-17

18 -29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

2019

Donne

15

2816

3610

3815

2693

449

2020

Donne

16

1655

2353

2274

1731

276

Variazione %

6,67%

-41,23%

-34,82%

-40,39%

-35,72%

-38,53%



over 65

Totale

15-17

18 -29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

43

13441

Uomini

64

4639

4146

3302

2558

592

108

15409

18

8323

Uomini

45

2838

3039

2537

2246

514

100

11319

-58,14%

-38,08%

-29,69%

-38,82%

-26,70%

-23,17%

-12,20%

-13,18%

-7,41%

-26,54%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Tutti i grandi centri per I’impiego fanno registrare significativi cali nel numero dei nuovi

avviamenti rispetto a quanto rilevato il precedente anno. La diminuzione maggiore si e verificata nel

centro di Vibo Valentia, con una percentuale del -55,35%.

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

1969
1672

932
2197

652
2853
393
3457

1783

42
1696

2877

93
1509
35
2135
1620
2808
21
51

31

2020

1188
1137

628
1441

481
1274
276
2255

944

26
1537

2266

185
1184

1609
1048
2003
20
46
13
58

VARIAZIONE 2020

-781
-535
-304
-756
0
-171
1579
-117
1202
-3
-839

-39,66%
-32,00%
-32,62%
-34,41%
0,00%
-26,23%
-55,35%
-29,77%
-34,77%
-50,00%
-47,06%
/
-38,10%
-9,38%

/
-21,24%
-11,11%
98,92%
-21,54%
-77,14%
-24,64%
-35,31%
-28,67%
-4,76%
-9,80%
85,71%
87,10%



Variazioni 2020

4000
3000
2000
1000
0 2 0 92 6 27
O — —
-3 -16 -1 27 -1 -5
-171 -117 -159
-304 -325
-535 611 -526 572
4000 | 781 756 839 805
-1202
-1579
2000 San (Corigli Cpi | Reggi Melit
. - ; an |Coriglia pi eggio elito
L Petil Vib S
Catanz amez! Soverat Croton e_| N Cird ‘ 0. era Cosenz |Roglian Amant [Castrov| Marco | no |Trebisa Cassan Rossan Univers| di . | Gioia di Poliste [Cauloni|Bovalin
a Policas __Valenti| San Paola |Scalea [ . o .| Locri
aro 0 e Marina a 0 ea illari |Argent | Calabr| cce |olJonio| o itario |Calabri Tauro | Porte | na a 0
Terme tro a Bruno
ano o Cs a Salvo
m2019 1869 | 1672 | 932 | 2197 2 652 | 2853 | 383 | 3457 6 1783 0 42 1696 0 2877 9 93 1509 35 2135 | 1620 | 2808 21 51 7 31
2020 1188 | 1137 | 628 1441 2 481 1274 | 276 2255 3 944 2 26 1537 0 2266 8 185 1184 8 1609 | 1048 | 2003 20 46 13 58
W Variazione | -781 | -535 | -304 | -756 0 -171 | -1579| -117 | -1202 -3 -839 2 -16 -159 0 611 -1 92 -325 -27 -526 | -572 | -805 -1 -5 6 27




Variazioni 2020 Percentuale

120,00%
98,92%
100,00%
85,71% 87,10%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% 0,00% 0,00%
0,00%
o -4,76%
-20,00% -9,38% -11,11% -9,80%
- [ B
-26,23% 20 779 21.24% 2L54% -24,64% 28,67%
-40,00% -32,00%32,62%. o eI o !
139,66% a1 34.77% -38,10% -35,31%
-47,06%
N o -50,00% "
60,00% -55,35% ’
-80,00%
-77,14%
10000% San |[Corigli Coi |Reggi Melit
; . : an |Coriglia pi eggio elito
L Petil Vib S . : A
Catanz amez Sovera | Croton e,‘ a Ciro ! 0, erra Cosenz |Roglian Amant |Castrov|Marco | no |Trebisa|Cassan Rossan |Univers di . | Gioia di | Poliste |Cauloni|Bovalin
a Policas . _|valenti| San Paola |Scalea o . o .| Locri
aro to e Marina a o ea illari |Argent | Calabr| cce |olJonio, o itario |Calabri Tauro | Porto na a o
Terme tro a Bruno
ano o Cs a Salvo
Seriell|-39,66 -32,00|-32,62 |-34,41 0,00% |-26,23|-55,35 -29,77  -34,77 -50,00|-47,06 | 0,00% |-38,10|-9,38%| 0,00% |-21,24 | -11,11 [98,92% -21,54 -77,14|-24,64 -35,31|-28,67 |-4,76%-9,80%|85,71%|87,10%




e PROVINCIA

In relazione alle province, il dato peggiore si registra nuovamente a Vibo Valentia (-52,15%),
mentre quello meno negativo a Cosenza (-26,77%) e Reggio Calabria (-28,20%). Tali dati negativi

riguardano sia i contratti a tempo determinato che i contratti a tempo indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1.822 250 2.109 394 4575 -35,54%
2020 935 188 1546 280 2949
Variazione -887 -62 -563 -114 -1626
Cosenza 2019 4736 489 5315 943 11483 -26,77%
2020 3116 315 4440 538 8409
Variazione -1620 -174 -875 -405 -3074
Crotone 2019 1347 96 1245 163 2851 -32,48%
2020 843 77 871 134 1925
Variazione -504 -19 -374 -29 -926
Reggio 2019 2775 315 3002 595 6687 -28,20%
Calabria 2020 1873 312 2202 414 4801
Variazione -902 -3 -800 -181 -1886
Vibo Valentia 2019 1493 118 1447 196 3254 -52,12%
2020 590 74 755 139 1558
Variazione -903 -44 -692 -57 -1696

Variazione percentuale 2020 - Province

Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria

-26,77% -28,20%

-32,48%
-35,54%

-52,12%




-926

-878

-1.696

Variazioni 2020 - Provincia

-2.495

-3.074

" Totale ® Determinato M Indeterminato

-1.626

-1.886

-1.702




Totale Avviamenti

" Determinato  ® Indeterminato

25.291
17.171

2019 2020 -ioni 2020

-8.120 -1088

Variazione percentuale 2020 - Totale

-30,57%

-32,11%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

2.851

3.254

11.483

4.575

6.687

2019

DET.

2.592

2.940

10.051

3.931

5777

INDET.

259

314

1.432

644

910

TOT

1.925

1.558

8.409

2.949

4.801

2020

DET.

1.714

1.345

7.556

2.481

4.075

INDET.

211

213

853

468

726

TOT

-926

-1.696

-3.074

-1.626

-1.886

VARIAZIONI 2020

DET.

-878

-1.595

-2.495

-1.450

-1.702

INDET.

-101

-579

-176

-184

% TOT

-32,48%

-52,12%

-26,77%

-35,54%

-28,20%



e SETTORE

In tutti i settori piu significativi per 1’economia calabrese, Si assiste a un notevole decremento nel numero degli avviamenti. | settori maggiormente

colpiti sono quello dei servizi di alloggio e ristorazione e dell’istruzione che registrano, rispettivamente, un calo del -73,66% e del -76,71%. Unico

settore che registra un dato positivo e quello delle costruzioni.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivitd dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

9105

3383

5566

2434

1863

1769

2020

7714

1883

1466

567

1495

2151

Variazioni 2020

-1391

-1500

-4100

-1867

-368

382

-15,28%

-44,34%

-73,66%

-76,71%

-19,75%

21,59%



9105

Agricoltura,
silvicoltura e
pesca

Avviamenti settori principali

Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

Variazione percentuale 2020

21,59%
e C io Costruzioni
all'i eal
riparazione
autoveicoli e
motocicli
-19,75%

-73,66%

-76,71%




e TIPOLOGIA

In relazione alle diverse tipologie contrattuali, crescono lavoro domestico e tirocini, mentre sono in diminuzione i nuovi avviamenti registrati nel

maggio 2020 (rispetto al numero rilevato nel maggio 2019) nelle altre tipologie.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 1973 1428 -545 -27,62%
Lavoro a tempo determinato 20376 14152 -6224 -30,55%
Tempo determinato per sostituzione 1392 350 -1042 -74,86%
Lavoro a tempo indeterminato 2818 1693 -1125 -39,92%
Lavoro domestico 400 599 199 49,75%
Tirocinio 730 772 42 5,75%

TOTALE - tipologie maggiori 27689 18994 -8695 -31,40%



"Co. co. co"

-545

Lavoro a te
determin

Tempo determinato
per sostituzione
-1042

Variazioni 2020

Lavoro a tempo
indeterminato
-1125

® 2019 2020 myvariazione

Lavoro domestico

Tirocinio

27689

-8695




e TITOLO DI STUDIO

Infine, si evidenziano i nuovi avviamenti categorizzati per titolo di studio.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)

Titolo di studio post laurea

2019

17

23
955
4520
14961

2020

23

0

1

19
707
3244
10992
4

5

Variazioni
6 35,29%
0 /
1 /
-4 -17,39%
-248 -25,97%
-1276 -28,23%
-3969 -26,53%
-1 -20,00%
-3 -37,50%
0 /



Variazioni titolo di studio

6 0 1 0
-4 -248 -1 -3
-1276
-3969 : ;
T
Diploma di . |t0|9 di
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . o Licenza media . . dottore di |superiore (non
(permette . o universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) .. N
all'universita)
2019 17 0 23 955 4520 14961 8
m 2020 23 19 707 3244 10992 5
M variazione 6 1 -4 -248 -1276 -3969 -1 -3 0




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 2 7 2 8 0 1 1
18-29 722 1270 311 667 -411 -603 -1014
30-40 732 1210 388 619 -344 -591  -935
41 -50 619 880 364 459 -255 -421  -676
51 -60 387 627 296 364 -91 -263  -354
61 - 65 113 260 88 199 -25 -61 -86
over 65 19 58 38 111 19 53 72
Totale 2594 4312 1487 2427 -1107  -1885 -2992
[oonet e e eeew
15-17 9 10 11,11%
18 - 29 1992 978 -50,90%
30-40 1942 1007 -48,15%
41 -50 1499 823 -45,10%
51 -60 1014 660 -34,91%
61 - 65 373 287 -23,06%
over 65 7 149 93,51%

Totale 6906 3914 -43,32%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

722

732

619

387

113

19

2594

311

388

364

296

88

38

1487

0,00%

-56,93%

-46,99%

-41,20%

-23,51%

-22,12%

100,00%

-42,68%

15-17

18-29

30 -40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

7

1270

1210

880

627

260

58

4312

8

667

619

459

364

199

111

2427

14,29%

-47,48%

-48,84%

-47,84%

-41,95%

-23,46%

91,38%

-43,72%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

549
447
166
535

107

527

77

804

363

11
300

757

39
391

642

315

820

21

2020

250
275

89
240

54

202

45

457

195

11
239

502

25
215

309

162

581

22

12

VARIAZIONE 2020

-299
-172

-255

-14
-176

-333
-153
-239

AN

-54,46%
-38,48%
-46,39%
-55,14%
/
-49,53%
-61,67%
-41,56%
-43,16%
-66,67%
-46,28%
50,00%
0,00%
-20,33%
0,00%
-33,69%
-25,00%
-35,90%
-45,01%
14,29%
-51,87%
-48,57%
-29,15%
20,00%
4,76%
66,67%
50,00%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 1991 1449 -542 -27,22%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 578 248 -330 -57,09%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 826 226 -600 -72,64%
Istruzione 146 63 -83 -56,85%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 856 493 -363 -42,41%
Costruzioni 684 246 -438 -64,04%

"Co. co. co" 259 97 -162 -62,55%
Lavoro a tempo determinato 3038 1847 -1191 -39,20%
Tempo determinato per sostituzione 33 8 -25 -75,76%
Lavoro a tempo indeterminato 2796 1296 -1500 -53,65%
Lavoro domestico 329 335 6 1,82%
Tirocinio 123 110 -13 -10,57%

TOTALE - tipologie maggiori 6578 3693 -2885 -43,86%



CAPITOLO 7
GIUGNO

Aprile e maggio sono stati i mesi dove, dall’inizio della pandemia, Si € registrata la percentuale
maggiore di decrementi nel numero dei nuovi avviamenti. Anche a giugno viene rilevato un calo,

tuttavia lo stesso e meno consistente rispetto ai citati mesi e si attesta al -11,63%.

e Etae genere.

Fascia eta 2019 2020 Variazioni

Donne  Uomini Donne Uomini Donne Uomini Totale
15-17 188 460 75 233 -113 -227 -340
18-29 4177 6844 3086 4885 -1091  -1959 -3050
30-40 4245 4550 3939 3937 -306 -613 -919
41 -50 4114 3398 3898 3146 -216 -252  -468
51 -60 2769 2373 2948 2754 179 381 560
61 - 65 404 478 477 597 73 119 192
over 65 32 102 61 127 29 25 54

Totale 15929 18205 14484 15679 -1445  -2526 -3971



Fascia eta 2019 2020 Variazione %

15-17 648 308 -52,47%
18 - 29 11021 7971 -27,67%
30-40 8795 7876 -10,45%
41 -50 7512 7044 -6,23%
51 -60 5142 5702 10,89%
61 - 65 882 1074 21,77%
over 65 134 188 40,30%
Totale 34134 30163 -11,63%
Fascia eta 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 188 75 -60,11%
18 - 29 4177 3086 -26,12%
30-40 4245 3939 -7,21%
41 -50 4114 3898 -5,25%
51 -60 2769 2948 6,46%
61 - 65 404 477 18,07%
over 65 32 61 90,63%

Totale 15929 14484 -9,07%



Uomini Uomini

15-17 460 233 -49,35%
18-29 6844 4885 -28,62%
30 -40 4550 3937 -13,47%
41 -50 3398 3146 -7,42%
51-60 2373 2754 16,06%
61 - 65 478 597 24,90%
over 65 102 127 24,51%

Totale 18205 15679 -13,88%



e CENTRI PER L’IMPIEGO

Il trend di lieve ripresa si evince anche dai dati registrati in relazione ai centri per I’'impiego, infatti

le percentuali di decremento sono piu contenute rispetto ai mesi precedenti, segno che & in atto un

lento ritorno alla normalita, per quanto possibile.

Notiamo che in alcuni cpi di grosse dimensioni (Reggio Calabria, Locri e Vibo Valentia) la

diminuzione é inferiore al 10%. Si registrano alcuni dati positivi, come nel caso di Cird Marina e

Gioia Tauro.

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

2618
1700
1533
2719

670
3235
386
3646
10
3234
28
24
1515

2726
11
59

1963
56

2445

2426

2977
22
52
34
37

2020

2046
1509
1177
2305

699
3086
452
2877
10
2736
20
33
1306

2221
12
57

1651
21

2251

2315

3178
29
63
34
67

VARIAZIONE 2020

-572
-191
-356
-414

-21,85%
-11,24%
-23,22%
-15,23%
60,00%
4,33%
-4,61%
17,10%
-21,09%
0,00%
-15,40%
-28,57%
37,50%
-13,80%
100,00%
-18,53%
9,09%
-3,39%
-15,89%
-62,50%
-7,93%
-4,58%
6,75%
31,82%
21,15%
0,00%
81,08%



Variazioni 2020

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500 201
3 29 I 66 0 9 1 7 11 0 30
0 - - -
8 1 -2 -35
N -191 -148 209 qgg 111
500 356 414 -312
572 -498 -505
1000 7o 5 Cpi | Reggi Melit
. . : an . pi eggio elito
Lamezi Petilia Vibo | Serra Coriglia - : A
Catanz Soverat| Croton . Ciro . Cosenz |Roglian Amant |Castrov| Marco & Trebisa Cassan Rossan|Univers  di . | Gioia di Poliste (Cauloni/Bovalin
a Policast] ~_Valenti, San Paola | Scalea o no ) o | Locri
aro [¢] e Marina a o ea illari | Argent cce |olonio| o itario |Calabri Tauro | Porto na a [¢]
Terme ro a Bruno Calabro|
ano Cs a Salvo
m2019 2618 | 1700 | 1533 | 2719 5 670 | 3235 386 | 3646 10 3234 28 24 1515 1 2726 11 59 1963 56 2445 | 2426 | 2977 22 52 34 37
2020 2046 | 1509 | 1177 | 2305 8 699 | 3086 | 452 | 2877 10 2736 20 33 1306 0 2221 12 57 1651 21 2251 | 2315 | 3178 29 63 34 67
Variazione| -572 | -191 | -356 | -414 3 29 -149 66 -769 0 -498 -8 9 -209 -1 -505 1 -2 -312 -35 -194 | -111 201 7 11 0 30




Variazioni 2020 Percentuale

100,00%
81,08%
80,00%
60,00%
60,00%
40,00% 37,30% 31,82%
’ ’ o
0,
20,00% 17,10% s
! (i]
4,33% . 9,09% 6,75% .
0,00% 0,00%
0,00%
-4,61% -3,39% 7939 458%
. 0, _ 0 B
20,00% 11,24% -15,23% -15,40% -13,80% 1853 -15,89%
21,85% -23,22% -21,09% 12370
-40,00% -28,57%
-60,00%
-62,50%
-80,00%
-100,00%
-100,00%
120.00% San |Corigli Cpi | Reggi Meli
; - ; an |Coriglia pi eggio elito
Lamezi Petilia . Vibo | Serra ] . ] - ) ;
Catanz Soverat|Croton X Ciro . Cosenz |Roglian Amant |Castrov| Marco| no | Trebisa|Cassan |[Rossan Univers  di . | Gioia di Poliste [Cauloni|Bovalin
a Policas . |Valenti| San Paola | Scalea L . - .| Locri
aro o e Marina a o ea illari |Argent| Calabr| cce |olonio| o itario | Calabri Tauro | Porto | na a o
Terme tro a Bruno
ano o cs a Salvo
Seriell|-21,85 |-11,24 | -23,22 | -15,23 |60,00% 4,33% |-4,61%|17,10%|-21,09 | 0,00%  -15,40 | -28,57 |37,50% -13,80 |-100,0  -18,53 | 9,09% |-3,39% | -15,89 | -62,50 -7,93% -4,58% | 6,75% [31,82%|21,15%| 0,00% (81,08%




e PROVINCIA

Il lieve miglioramento si evidenzia anche in relazione alle province, ove si nota che Reggio

Calabria registra grosso modo gli stessi nuovi avviamenti registrati nel 2019, con un calo di sole 71

unita pari allo -0,89%. Anche Vibo Valentia registra dati “positivi”’, mentre nelle altre Provincie le

diminuzioni sono piu rilevanti.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 2177 256 2995 437 5865 -19,05%
2020 1744 241 2400 363 4748
Variazione -433 -15 -595 -74 -1117
Cosenza 2019 5812 522 6032 868 13234 -17,42%
2020 4710 349 5299 570 10928
Variazione -1102 -173 -733 -298 -2306
Crotone 2019 1465 118 1600 217 3400 -11,56%
2020 1373 98 1383 153 3007
Variazione -92 -20 -217 -64 -393
Reggio 2019 3611 315 3531 551 8008 -0,89%
Calabria 2020 3832 330 3378 397 7937
Variazione 221 15 -153 -154 -71
Vibo Valentia 2019 1549 104 1750 224 3627 -2,32%
2020 1684 123 1541 195 3543
Variazione 135 19 -209 -29 -84
Variazione percentuale 2020 - Province
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-0,89%
-2,32%
-11,56%
-17,42%

-19,05%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

3.400

3.627

13.234

5.865

8.008

2019

DET.

3.065

3.299

11.844

5.172

7.142

INDET.

335

328

1.390

693

866

TOT

3.007

3.543

10.928

4.748

7.937

2020

DET.

2.756

3.225

10.009

4.144

7.210

INDET.

251

318

919

604

727

TOT

-393

-2.306

-1.117

VARIAZIONI 2020

DET.

-309

-1.835

-1.028

68

INDET.

-471

-139

% TOT

-11,56%

-2,32%

-17,42%

-19,05%

-0,89%



Variazioni 2020 - Provincia

68

Vibo Valentia -10 89 71 Reggio Calab
-139
74
-309

-393

-2.306

I Totale ® Determinato M Indeterminato




Totale Avviamenti

" Determinato M Indeterminato

30.522
27.344

2.819

2019 2020

Variazioni 2020

-3.178

-793

Variazione percentuale 2020 - Totale

-10,41%

-21,95%




e SETTORE

Le percentuali di decrescita sono relativamente contenute, ad eccezione del settore di ristorazione e alloggio che registra ancora significative

diminuzioni superiori al 30%. Il settore agricolo registra una positiva crescita con un incremento di 1.251 unita.

SETTORE 2019 2020 Variazioni 2020

Agricoltura, silvicoltura e pesca 8378 9629 1251 14,93%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 3259 2363 -896 -27,49%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 10263 6420 -3843 -37,45%
Istruzione 1715 1275 -440 -25,66%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 2474 2049 -425 -17,18%

Costruzioni 1732 1596 -136 -7,85%



Avviamenti settori principali

10263

Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli
Variazione percentuale 2020
14,93%

rvizi
di

Agricoltura, Nole
silvicoltura e pesca divi

dis alle ri

-25,66%
-27,49%

-37,45%

motocicli
-17,18%




e TIPOLOGIA

In relazione alle diverse tipologie contrattuali, si rileva, come nel mese precedente, una crescita per il lavoro domestico e i tirocini, mentre si

conferma la riduzione per le altre tipologie.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 1815 1263 -552 -30,41%
Lavoro a tempo determinato 25666 22449 -3217 -12,53%
Tempo determinato per sostituzione 1028 798 -230 -22,37%
Lavoro a tempo indeterminato 2697 1894 -803 -29,77%
Lavoro domestico 440 727 287 65,23%
Tirocinio 803 1940 1137 141,59%

TOTALE - tipologie maggiori 32449 29071 -3378 -10,41%



Tipologia contrattuale

25666

22449

2697
1815 1894
1263 1028 798 440 727
—
"Co. co. co" Lavoro a tempo Tempo determinato Lavoro a tempo Lavoro domestico
determinato per sostituzione indeterminato

w2019 2020

1940
803

Tirocinio

32449

29071

TOTALE - tipologie
maggiori




e TITOLO DI STUDIO

Illustriamo, adesso, i dati suddivisi per titolo di studio posseduto.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)
Titolo di studio post laurea

2019

38

26
990
5704
16649

2020

46

0

2

17
915
5118
15460
6

10

Variazioni
8 21,05%
-1 /
0 /
-9 -34,62%
-75 -7,58%
-586 -10,27%
-1189 -7,14%
6 /
2 25,00%
0 /



Variazioni titolo di studio

8 0 - 6 2 0
1 -9 -
s -586
-1189
Diploma di .TItOl? di
. . . istruzione
istruzione Diploma Laurea - . . ) . .
. o . . . . Titolo di secondaria Titolo di
secondaria terziario Diploma vecchioe Licenza . .| Nessun titolo . . .
. o Licenza media . . dottore di superiore studio post
(permette extra- universitario nuovo elementare di studio .
. N . ricerca (non permette laurea
accesso ad | universitario ordinamento
RN accesso
universita) .o R
all'universita)
2019 38 2 26 990 5704 16649 8
m 2020 46 0 17 915 5118 15460 10
M variazione 8 -1 0 -9 -75 -586 -1189 2 0




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 14 31 3 15 -11 -16 -27
18-29 827 1490 456 903 -371 -587  -958
30-40 966 1224 547 859 -419 -365  -784
41 -50 802 992 489 650 -313 -342  -655
51 -60 490 784 394 588 -96 -196  -292
61 - 65 155 395 165 274 10 -121 -111
over 65 33 102 55 117 22 15 37
Totale 3287 5018 2109 3406 -1178  -1612 -2790
il e
15-17 45 18 -60,00%
18-29 2317 1359 -41,35%
30-40 2190 1406 -35,80%
41 -50 1794 1139 -36,51%
51 -60 1274 982 -22,92%
61 - 65 550 439 -20,18%
over 65 135 172 27,41%

Totale 8305 5515 -33,59%



15-17 14 3 -78,57%

18- 29 827 456 -44,86%
30 - 40 966 547 -43,37%
41 -50 802 489 -39,03%
51 -60 490 394 -19,59%
61- 65 155 165 6,45%
over 65 33 55 66,67%
Totale 3287 2109 -35,84%

- Uomini  Uomini
15-17 31 15 51,61%
18- 29 1490 903 -39,40%
30 - 40 1224 859 -29,82%
41 -50 992 650 -34,48%
51 -60 784 588 -25,00%
61- 65 395 274 -30,63%
over 65 102 117 14,71%

Totale 5018 3406 -32,12%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

562
463
233
665

129
582

92
955

493

11
399

907

53
526

848
414
896
11
26

2020

450
327
183
427

78
416
65
701

290

285

486

26
284

521
285
602
12
29

12

VARIAZIONE 2020

-112
-136

-50
-238

-19,93%
-29,37%
-21,46%
-35,79%
-50,00%
-39,53%
-28,52%
-29,35%
-26,60%
800,00%
-41,18%
-40,00%
-45,45%
-28,57%
100,00%
-46,42%
-57,14%
-50,94%
-46,01%
-22,22%
-38,56%
-31,16%
-32,81%
9,09%
11,54%
-12,50%
71,43%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2230 1507 -723 -32,42%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 461 377 -84 -18,22%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1109 565 -544 -49,05%
Istruzione 379 187 -192 -50,66%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 897 645 -252 -28,09%
Costruzioni 754 341 -413 -54,77%
"Co. co. co" 236 122 -114 -48,31%
Lavoro a tempo determinato 3640 2346 -1294 -35,55%
Tempo determinato per sostituzione 42 12 -30 -71,43%
Lavoro a tempo indeterminato 3180 2107 -1073 -33,74%
Lavoro domestico 528 464 -64 -12,12%
Tirocinio 175 152 -23 -13,14%

TOTALE - tipologie maggiori 7801 5203 -2598 -33,30%



CAPITOLO 8
LUGLIO

Dopo i disastrosi numeri di aprile e maggio, a giugno abbiamo assistito ad un fenomeno di
contenimento dei cali. Tuttavia, solamente a luglio si torna ad una situazione di crescita generalizzata

nel numero dei nuovi avviamenti rispetto ai dati del 2019, con un ottimo +15,13%.

e ETAE GENERE.

Fascia eta 2019 2020 Variazioni

Donne  Uomini Donne Uomini Donne Uomini Totale
15-17 286 668 274 531 -12 -137 -149
18- 29 4730 6882 4898 7506 168 624 792
30-40 4373 4037 4921 4829 548 792 1340
41 -50 4291 3089 5108 3766 817 677 1494
51 -60 3082 2379 3952 2895 870 516 1386
61 - 65 513 515 714 703 201 188 389
over 65 56 108 81 128 25 20 45

Totale 17331 17678 19948 20358 2617 2680 5297



Fascia eta 2019 2020 Variazione %

15-17 954 805 -15,62%
18 - 29 11612 12404 6,82%
30-40 8410 9750 15,93%
41 -50 7380 8874 20,24%
51 -60 5461 6847 25,38%
61 - 65 1028 1417 37,84%
over 65 164 209 27,44%
Totale 35009 40306 15,13%
Fascia eta 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 286 274 -4,20%
18- 29 4730 4898 3,55%
30-40 4373 4921 12,53%
41 -50 4291 5108 19,04%
51 -60 3082 3952 28,23%
61 - 65 513 714 39,18%
over 65 56 81 44,64%

Totale 17331 19948 15,10%



Uomini Uomini

15-17 668 531 -20,51%
18-29 6882 7506 9,07%
30-40 4037 4829 19,62%
41 -50 3089 3766 21,92%
51 -60 2379 2895 21,69%
61 - 65 515 703 36,50%
over 65 108 128 18,52%

Totale 17678 20358 15,16%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Il fenomeno di ripresa si nota in maniera lampante in relazione ai centri per I’impiego, ove non si

registrano dati negativi nei centri piu rilevanti (per numero di avviamenti). Ottimi dati si registrano a

Vibo Valentia (+38,99%). Incrementi superiori al 20% si registrano anche a Lamezia Terme e

Rossano.

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce

Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

2383
1672
1321
2836

1092
2934
589
3223
23
3350
46
34
1384

2499
14
50

2322
50

2301

3203

3333
44
85
49
73

2020

2757
2063
1510
2889

1070
4078
649
3623
18
3613
45
38
1507

2921
21
71

2887
45

2693

3662

3811
70
95
57

109

374
391
189

VARIAZIONE 2020

15,69%
23,39%
14,31%
1,87%
-42,86%
-2,01%
38,99%
10,19%
12,41%
-21,74%
7,85%
-2,17%
11,76%
8,89%
-100,00%
16,89%
50,00%
42,00%
24,33%
-10,00%
17,04%
11,21%
14,34%
59,09%
11,76%
16,33%
49,32%



Variazioni 2020

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
422
4 §23 7 21
0 — —
-5 -1 -2
=00 San | Corigli Cpi |Reggi Melit
; - : an | Corigli pi  |Reggio elito
L: Petil Vibo | S A ; )
Catanz amez Sovera|Croton e,‘ N Ciro IO, erra Cosenz|Roglian Amant | Castro |Marco| ano |Trebisa Cassan|Rossan|Univer| di . | Gioia di | Poliste|Caulon|Bovalin
a Policas .~ _|valenti| San Paola |Scalea I ; o | Locri )
aro to e Marina a o ea | villari |Argent|Calabr| cce |olJonio| o |sitario |Calabri Tauro | Porto | na ia o
Terme tro a Bruno
ano 0 Cs a Salvo
W2019 2383 | 1672 | 1321 | 2836 1092 | 2934 | 589 | 3223 | 23 | 3350 | 46 34 | 1384 2 2499 | 14 50 | 2322 | 50 | 23013293 |3333| 44 85 49 73
2020 2757 | 2063 | 1510 | 2889 1070 | 4078 | 649 | 3623 | 18 | 3613 | 45 38 | 1507 0 2921 | 21 71 | 2887 | 45 | 2693 | 3662 | 3811 | 70 95 57 109
W \Variazione| 374 | 391 | 189 53 -3 -22 | 1144 | 60 400 -5 263 -1 4 123 -2 422 7 21 565 -5 392 | 369 | 478 26 10 8 36




Variazioni 2020 Percentuale

80,00%
. 59,09%
60,00% 50,00% 49,32%
38,99% 42,00%
40,00%
23,39% 24,33%
15 69% 0 16,89% 17,04% g 16,33%
20,00% ,69% 14,31% 10,19% 12,41% 7,85% 11,76% 8.89% 11,21% 14,34% 11,76% 0
1,87%
0,00%
-2,01% -2,17%
-20,00% -10,00%
-21,74%
-40,00%
-42,86%
-60,00%
-80,00%
-100,00%
-100,00%
-120,00% s Cpi |Reggi Melit
. . ; an L pi eggio elito
L: Petil Vib S @ | E N .
Catanz amez! Soverat| Croton e,‘ N Ciro ! 0, erra Cosenz Roglian Amant |Castrov| Marco oniglia Trebisa | Cassan |Rossan Univers| di . | Gioia di Poliste | Cauloni|Bovalin
a Policast | Valenti| San Paola | Scalea o no . L | Locri
aro s} e Marina a 0 ea illari | Argent cce |olonio [} itario |Calabri Tauro | Porto na a [}
Terme ro a Bruno Calabro
ano cs a Salvo
Seriell |15,69%|23,39%(14,31%| 1,87% |-42,86 -2,01% |38,99%|10,19%12,41% -21,74 | 7,85% |-2,17% 11,76% 8,89% | -100,0 |16,89%|50,00% 42,00%|24,33%| -10,00 (17,04%|11,21%|14,34%|59,09%|11,76%|16,33%|49,32%




e PROVINCIA

Tutte le province registrano aumenti superiori al 10%, tranne la provincia di Crotone che si attesta

sul +1,17%. La percentuale piu elevata viene rilevata a Vibo Valentia, con una percentuale di

incremento nel numero degli avviamenti pari al 33,89%.

In tutte le province si registra un aumento per quanto riguarda i contratti a tempo determinato e un

decremento per quelli a tempo indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 2018 330 2597 445 5390 17,63%
2020 2525 262 3191 362 6340
Variazione 507 -68 594 -83 950
Cosenza 2019 5426 587 6148 810 12971 13,78%
2020 6333 440 7287 698 14758
Variazione 907 -147 1139 -112 1787
Crotone 2019 1884 188 1640 215 3927 1,17%
2020 1912 101 1792 168 3973
Variazione 28 -87 152 -47 46
Reggio 2019 4549 403 3706 531 9189 14,33%
Calabria 2020 5363 411 4249 483 10506
Variazione 814 8 543 -48 1317
Vibo Valentia 2019 1818 128 1421 165 3532 33,89%
2020 2499 102 1991 137 4729
Variazione 681 -26 570 -28 1197
Variazione percentuale 2020 - Province
33,89%
17,63%
13,78% 14,33%
1,17%
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

3.927

3.532

12.971

5.390

9.189

2019

DET.

3.524

3.239

11.574

4.615

8.255

INDET.

403

293

1.397

775

934

TOT

3.973

4.729

14.758

6.340

10.506

2020

DET.

3.704

4.490

13.620

5.716

9.612

INDET.

269

239

1.138

624

894

TOT

46

1.197

1.787

950

1.317

VARIAZIONI 2020

DET.

180

1.251

2.046

1.101

1.357

INDET.

-134

-259

-151

% TOT

1,17%

33,89%

13,78%

17,63%

14,33%



Variazioni 2020 - Provincia

2.046

Crotone Vibo Valentia _g5gq Cosenza Catanzaro Reggio Calabria -40

-259

I Totale m Determinato M Indeterminato




Totale Avviamenti
37.142

-638
2019 2020 Variazioni 2020
= Determinato 31.207 37.142 5.935
I Indeterminato 3.802 3.164 -638

Variazione percentuale 2020 - Totale

19,02%

Determinato

-16,78%




e SETTORE

Percentuali di decrescita si registrano sole nel settore dell’istruzione e del commercio. La percentuale maggiore di crescita si registra nel settore

dei servizi di alloggio e ristorazione, con un incremento di 1.866 unita (+22,10%).

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

11854

2824

8445

375

2871

1527

2020

14046

3137

10311

336

2760

1757

Variazioni 2020

2192 18,49%
313 11,08%
1866 22,10%
-39 -10,40%
-111 -3,87%
230 15,06%



Avviamenti settori principali

14046

11854

10311

8445

3137

2824 2871 2760
1527 1757
375 336
Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicolturae  diviaggio, servizi di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli
2019 2020
Variazione percentuale 2020
22,10%
18,49%
15,06%
11,08%

Agricoltura,
silvicoltura e
pesca

Noleggio agenzia Attivita dei servizi |

di viaggio, servizi di alloggio e di

di supporto alle ristorazione
imprese

-10,40%

Costruzioni

dettaglio;
riparazione
autoveicoli e
motocicli
-3,87%




e TIPOLOGIA

In relazione alle diverse tipologie contrattuali, si evidenzia un elevato aumento dei tirocini, con una percentuale del +46,99. Crescono anche le

tipologie dei “co. co. co” e lavoro a tempo determinato.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 1264 1449 185 14,64%
Lavoro a tempo determinato 27707 33000 5293 19,10%
Tempo determinato per sostituzione 192 173 -19 -9,90%
Lavoro a tempo indeterminato 2537 1920 -617 -24,32%
Lavoro domestico 1097 952 -145 -13,22%
Tirocinio 747 1098 351 46,99%

TOTALE - tipologie maggiori 33544 38592 5048 15,05%



1264 1449

"Co. co. co"

33000

Lavoro a tempo
determinato

192 173

Tipologia contrattuale

2537 1920

Tempo determinato
per sostituzione

Lavoro a tempo
indeterminato

m2019 = 2020

1097 952

Lavoro domestico

38592

33544

747 1098

Tirocinio TOTALE - tipologie
maggiori




e TITOLO DI STUDIO

Illustriamo, adesso, i dati suddivisi per titolo di studio posseduto.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)
Titolo di studio post laurea

2019

47

25
902
5282
19796

2020

70

16
1058
6323

22245

14

Variazioni

23

156
1041
2449

48,94%
/

/
-36,00%
17,29%
19,71%
12,37%
0,00%
100,00%
/



449

041
23 0 1 56 0 7 0
-9
Diploma di .TItOI? di
istruzione Laurea - Istruzione
. Diploma . . . . Titolo di secondaria Titolo di
secondaria L Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . -
terziario extra-{ . o Licenza media . . dottore di |superiore (non| studio post
(permette . ... | universitario nuovo elementare di studio .
universitario . ricerca permette laurea
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) . s
all'universita)
2019 47 25 902 5282 19796 7
2020 70 1 16 1058 6323 22245 14
[ Variazione 23 1 -9 156 1041 2449 0 7




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 28 58 25 37 -3 -21 -24
18- 29 880 1642 711 1351 -169 -291  -460
30-40 880 1315 708 1119 -172 -196  -368
41 -50 731 974 568 741 -163 -233  -396
51 -60 471 746 437 522 -34 -224  -258
61 -65 178 432 123 252 -55 -180  -235
over 65 52 130 57 120 5 -10 -5
Totale 3220 5297 2629 4142 -591  -1155 -1746

15-17 86 62 -27,91%
18 - 29 2522 2062 -18,24%
30 -40 2195 1827 -16,77%
41 -50 1705 1309 -23,23%
51 -60 1217 959 -21,20%
61 -65 610 375 -38,52%
over 65 182 177 -2,75%

Totale 8517 6771 -20,50%



15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 -65

over 65

Totale

28

880

880

731

471

178

52

3220

25

711

708

568

437

123

57

2629

-10,71%

-19,20%

-19,55%

-22,30%

-7,22%

-30,90%

9,62%

-18,35%

15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 -65

over 65

Totale

58

1642

1315

974

746

432

130

5297

37

1351

1119

741

522

252

120

4142

-36,21%

-17,72%

-14,90%

-23,92%

-30,03%

-41,67%

-7,69%

-21,80%



CPI

Catanzaro
Lamezia Terme
Soverato
Crotone

Petilia Policastro

Cird Marina
Vibo
Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

687
561
296
581

151

592
109
974

10
527

16
394

798

35
509
10
825
463
902
17
24

16

2020

484
418
236
420

97

545
89
772

360

17
305

800

46
412

564
333
787
13
25
9
15

VARIAZIONE 2020

-203
-143

-60
-161

-29,55%
-25,49%
-20,27%
-27,71%

0,00%
-35,76%

-7,94%
-18,35%
-20,74%
-10,00%
-31,69%
-50,00%

6,25%
-22,59%
/

0,25%
-50,00%

31,43%
-19,06%
-20,00%
-31,64%
-28,08%
-12,75%
-23,53%

4,17%

50,00%

-6,25%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2167 1947 -220 -10,15%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 477 408 -69 -14,47%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1340 1039 -301 -22,46%
Istruzione 230 88 -142 -61,74%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1046 779 -267 -25,53%
Costruzioni 864 484 -380 -43,98%

"Co. co. co" 190 196 6 3,16%
Lavoro a tempo determinato 3982 3469 -513 -12,88%
Tempo determinato per sostituzione 12 12 0 0,00%
Lavoro a tempo indeterminato 3270 2113 -1157 -35,38%
Lavoro domestico 389 392 3 0,77%
Tirocinio 158 114 -44 -27,85%

TOTALE - tipologie maggiori 8001 6296 -1705 -21,31%



CAPITOLO 9

AGOSTO

Ad agosto, dopo I’aumento registrato nel mese di luglio, si torna a rilevare una diminuzione nel

numero dei huovi avviamenti, tuttavia, siamo lontani dai sconfortanti numeri dei mesi primaverili.

Infatti il decremento si attesta ad una percentuale del -1,79% pari a 468 unita in meno rispetto ai

nuovi avviamenti dell’agosto 2019.

Fascia eta

15-17

18- 29

30 -40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

ETA E GENERE.

2019
Donne Uomini
100 219
3169 4219
3810 3056
3650 2331
2951 1667
548 360
35 68
14263 11920

2020

Donne

108

3035

3617

3633

2945

561

55

13954

Uomini
232
3974
3039
2307
1724
412

73

11761

Variazioni

Donne Uomini Totale

8 13 21

-134 -245  -379

-193 -7 -210
-17 -24 -41
-6 57 51
13 52 65
20 5 25

-309 -159  -468



Fascia eta 2019 2020 Variazione %

15-17 319 340 6,58%
18 - 29 7388 7009 -5,13%
30-40 6866 6656 -3,06%
41 -50 5981 5940 -0,69%
51 -60 4618 4669 1,10%
61 - 65 908 973 7,16%
over 65 103 128 24,27%
Totale 26183 25715 -1,79%
Fascia eta 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 100 108 8,00%
18- 29 3169 3035 -4,23%
30-40 3810 3617 -5,07%
41 -50 3650 3633 -0,47%
51 -60 2951 2945 -0,20%
61 - 65 548 561 2,37%
over 65 35 55 57,14%

Totale 14263 13954 -2,17%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

Uomini
219
4219
3056
2331
1667
360

68

11920

Uomini
232
3974
3039
2307
1724
412

73

11761

5,94%

-5,81%

-0,56%

-1,03%

3,42%

14,44%

7,35%

-1,33%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Da segnalare i decrementi per quanto riguarda i centri di Lamezia Terme (-21,76%), Ciro Marina

(-13,89%) e Locri (-11,42%). Corigliano e Paola registrano, al contrario, incrementi superiori al

10%.

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

1679
1305

620
1725

540
2079
466
2369
11
1131

14
986

1783
10
52

2550
47

1568

3965

3075
24
74
38
55

2020

1595
1021
651
1666
10
465
2277
459
2310

1282
24
34

984

1968

54
2476
25
1662
3512
2977
24
66
57
98

VARIAZIONE 2020

-84
-284
31
-59
4
-75
198
-7
-59
-2
151

-453

-5,00%
-21,76%
5,00%
-3,42%
66,67%
-13,89%
9,52%
-1,50%
-2,49%
-18,18%
13,35%
200,00%
142,86%
-0,20%
-66,67%
10,38%
-10,00%
3,85%
-2,90%
-46,81%
5,99%
-11,42%
-3,19%
0,00%
-10,81%
50,00%
78,18%



Variazioni 2020

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
198 151 185
31 4 16 20 2
0 — -
-84 -59 75 7 -59 -2 -2 2 1
-500 284
-453
-1000
Petilia Serra San Coriglian Cpi Reggio Melito di
Catanzar|Lamezia Ciro Vibo . Amante |Castrovil| Marco & Trebisac|Cassano p ng . Gioia Polisten . .
Soverato| Crotone |Policastr . . San |Cosenza |Rogliano| Paola | Scalea . 0 . Rossano \Universit  di Locri Porto CaulonialBovalino
o Terme Marina |Valentia a lari | Argenta ce Jonio . . Tauro a
o Bruno o Calabro ario CS | Calabria Salvo
m2019 1679 1305 620 1725 6 540 2079 466 2369 11 1131 8 14 986 3 1783 10 52 2550 47 1568 3965 3075 24 74 38 55
2020 1595 1021 651 1666 10 465 2277 459 2310 9 1282 24 34 984 1 1968 9 54 2476 25 1662 3512 2977 24 66 57 98
W Variazione| -84 -284 31 -59 4 -75 138 -7 -59 -2 151 16 20 -2 -2 185 -1 2 -74 -22 94 -453 -98 0 -8 19 43




Variazioni 2020 Percentuale

250,00%
200,00%
200,00%
150.00% 142,86%
100,00% |
78,18%
66,67%
50,00%
50,00% — —
13,35% o,
5,00% 9,52% o 10,38% 3,85% 5,99% 0.00%
0,00%
£ 00 3.42% -1,50%  -2,49% -0,20% -2,90% -3,19%
5,00% 42% 13.89% o B . -10,00% ° 11,82% -10,81%
-21,76% . -18,18%
-50,00%
-46,81%
-66,67%
-100,00% s
an
Petili N . S . Corigl . Cpi Reggi . Melit .
Catanzar| Lamezia ettt Ciro Vibo erra . Amante Castrovil Marco | ° 8" | rebisac | Cassano Pl | nesglo . Gioia VMO T polisten .
Soverato| Crotone |Policastr . ) San | Cosenza|Rogliano| Paola | Scalea ) 0 ) Rossano |Universit|  di Locri diPorto Caulonia|Bovalino
o Terme Marina |Valentia a lari Argenta ce Jonio . Tauro a
o Bruno "o Calabro ario CS | Calabria Salvo
Seriell | -5,00% |-21,76%| 5,00% | -3,42% | 66,67% -13,89% | 9,52% | -1,50% | -2,49% |-18,18% | 13,35% |200,00%|142,86% -0,20% |-66,67% | 10,38% |-10,00%| 3,85% | -2,90% |-46,81%| 5,99% |-11,42% -3,19% | 0,00% |-10,81% 50,00% | 78,18%




e PROVINCIA

Si registra una netta diminuzione nel numero di nuovi avviamenti nella provincia di Catanzaro,
con un -9,58% rispetto allo stesso mese del 2019. Al contrario, Vibo Valentia registra un 7,44%. Si
osservano diminuzioni, di lieve entita, sia nella contrattazione a tempo determinato che in quella a

tempo indeterminato (rispettivamente 170 e 290 unita in meno).

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1431 194 1759 237 3621 -9,58%
2020 1165 225 1693 191 3274
Variazione -266 31 -66 -46 -347
Cosenza 2019 4148 364 3990 442 8944 2,40%
2020 4485 212 4198 264 9159
Variazione 337 -152 208 -178 215
Crotone 2019 1105 79 981 91 2256 -5,05%
2020 1060 58 943 81 2142
Variazione -45 -21 -38 -10 -114
Reggio 2019 5254 175 3136 244 8809 -4,68%
Calabria 2020 4893 230 3019 255 8397
Variazione -361 55 -117 11 -412
Vibo 2019 1455 58 951 89 2553 7.44%
Valentia 2020 1556 70 1020 97 2743
Variazione 101 12 69 8 190

Variazione percentuale 2020 - Province

7,44%

2,40%

Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria

-5,05% -4,68%

-9,58%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

2.256

2.553

8.944

3.621

8.809

2019

DET.

2.086

2.406

8.138

3.190

8.390

INDET.

170

147

806

431

419

TOT

2.142

2.743

9.159

3.274

8.397

2020

DET.

2.003

2.576

8.683

2.858

7.912

INDET.

139

167

476

416

485

TOT

-114

190

215

-347

-412

VARIAZIONI 2020

DET.

170

545

-332

-478

INDET.

20

-330

-15

66

% TOT

-5,05%

7,44%

2,40%

-9,58%

-4,68%



Variazioni 2020 - Provincia

545

Vibo Valentia Cosenza

-478

" Totale m Determinato M Indeterminato




24.210

1.973

2019

Totale Avviamenti

" Determinato M Indeterminato

24.032

1.683

2020

Variazioni 2020
-178 -290

Variazione percentuale 2020 - Totale

Determinato
-0,74%

-14,70%




e SETTORE

Nota positiva € un netto incremento nel numero dei nuovi avviamenti per quanto riguarda il settore di servizi di alloggio e ristorazione, che €

stato il settore piu colpito nei mesi precedenti, con un +18,89% in piu rispetto al dato del precedente anno. Unico settore insieme a quello delle

costruzioni a registrare percentuali positive. Gli altri settori qui rappresentati riportano decrementi. Preoccupante quello riportato nel settore

dell’istruzione, con un -59,40%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

13108

2574

4271

335

1452

675

2020

12058

2134

5078

136

1412

782

Variazioni 2020

-1050

-440

807

-199

-40

107

-8,01%

-17,09%

18,89%

-59,40%

-2,75%

15,85%



13108

Agricoltura,
silvicoltura e
pesca

Avviamenti settori principali

1452 1412
335 136 - - 675 782
—
Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
di viaggio, servizi di alloggio e di all'ingrosso e al
di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

m 2019 2020

Variazioni 2020

807

-1050

nzia Attivita dei servizi

divi rvizi dialloggio e di all'ingrosso e al

dis alle ristorazione -199

Commercio Costruzioni

dettaglio;
riparazione
autoveicoli e

motocicli

-40




e TIPOLOGIA

In relazione alle diverse tipologie contrattuali, si evidenzia un elevato aumento del ricorso ai tirocini e

tipologia si registrano diminuzioni, anche rilevanti come si potra notare nelle tabelle che seguono.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato

Tempo determinato per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

1295
21808
154
1491
359
298
25405

2020

1011
21779
113
1196
409
399
24907

al lavoro domestico. Nelle restanti

VARIAZIONI 2020

-284
-29

-295
50
101
-498

-21,93%
-0,13%
-26,62%
-19,79%
13,93%
33,89%

-1,96%



1295 1011

"Co. co. co"

21808

21779

Lavoro a tempo
determinato

154 113

Tipologia contrattuale

1491 1196

Tempo determinato
per sostituzione

Lavoro a tempo
indeterminato

2019 112020

359 409

Lavoro domestico

298 399

Tirocinio

25405

24907

TOTALE - tipologie
maggiori




e TITOLO DI STUDIO

Di seguito si riporteranno tabelle illustrative del numero di avviamenti relativi alle annualita 2019 e 2020 tenendo in considerazione il titolo di

studio posseduto dai nuovi avviati.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 21 29 8 38,10%
Diploma terziario extra-universitario 0 0 0 /
Diploma universitario 1 2 1 100,00%
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 10 8 -2 -20,00%
Licenza elementare 629 659 30 4,77%
Licenza media 3255 3366 111 3,41%
Nessun titolo di studio 16976 16250 -726 -4,28%
Titolo di dottore di ricerca 2 1 -1 -50,00%
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 9 6 -3 -33,33%

Titolo di studio post laurea 0 0 0 /



Titolo del grafico

-

8 0 1 30 0
—
-2 -726 -1 -3
Titolo di
Diploma di |stru2|ong
. . . secondaria
istruzione Diploma Laurea - . . . . .
. o . . . . Nessun Titolo di superiore Titolo di
secondaria terziario Diploma vecchio e Licenza Licenza . ) . .
. S . titolo di dottore di (non studio post
(permette extra- universitario nuovo elementare media . .
. o . studio ricerca permette laurea
accesso ad | universitario ordinamento
. L accesso
universita) .o .
all'universita
)
2019 21 0 1 10 629 3255 16976 2 9
12020 29 2 8 659 3366 16250 6
W variazione 8 1 -2 30 111 -726 -1 -3




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 43 101 31 64 -12 -37 -49
18- 29 874 1269 598 1098 -276 -171 -447
30-40 615 985 558 890 -57 -95 -152
41 -50 561 670 521 609 -40 -61  -101
51 -60 371 538 315 462 -56 -76  -132
61 - 65 590 530 401 298 -189 -232 -421
over 65 336 224 446 222 110 -2 108
Totale 3390 4317 2870 3643 -520 -674 -1194

15-17 144 95 -34,03%
18- 29 2143 1696 -20,86%
30-40 1600 1448 -9,50%
41 -50 1231 1130 -8,20%
51 -60 909 7 -14,52%
61 - 65 1120 699 -37,59%
over 65 560 668 19,29%

Totale 7707 6513 -15,49%



15-17

18-29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

43

874

615

561

371

590

336

3390

31

598

558

521

315

401

446

2870

-27,91%

-31,58%

-9,27%

-7,13%

-15,09%

-32,03%

32,74%

-15,34%

15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

101

1269

985

670

538

530

224

4317

64

1098

890

609

462

298

222

3643

-36,63%

-13,48%

-9,64%

-9,10%

-14,13%

-43,77%

-0,89%

-15,61%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo

Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

707
493
262
597

132
528
80
831
20
525
11
13
356

592

18
551
15
768
454
629
18
42
35
20

2020

455
346
232
472

114

476
61
707
18
381
12
15
495

539

187
454

567
349
536
24
20
14
19

VARIAZIONE 2020

-252
-147
-30
-125
0
-18
-52
-19
-124
-2
-144

139

-53

169
-97

-201
-105
-93

-22
-21

-35,64%
-29,82%
-11,45%
-20,94%
0,00%
-13,64%
-9,85%
-23,75%
-14,92%
-10,00%
-27,43%
9,09%
15,38%
39,04%
/

-8,95%
75,00%
938,89%
-17,60%
-46,67%
-26,17%
-23,13%
-14,79%
33,33%
-52,38%
-60,00%
-5,00%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 1474 1617 143 9,70%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 325 225 -100 -30,77%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1281 1061 -220 -17,17%
Istruzione 1079 1039 -40 -3,71%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 794 620 -174 -21,91%
Costruzioni 577 356 -221 -38,30%

"Co. co. co" 143 112 -31 -21,68%
Lavoro a tempo determinato 3196 3101 -95 -2,97%
Tempo determinato per sostituzione 12 6 -6 -50,00%
Lavoro a tempo indeterminato 3589 2678 -911 -25,38%
Lavoro domestico 276 278 2 0,72%
Tirocinio 123 82 -41 -33,33%

TOTALE - tipologie maggiori 7339 6257 -1082 -14,74%



CAPITOLO 10
SETTEMBRE

Settembre registra un aumento, seppur lieve, nel numero dei nuovi avviamenti rispetto allo stesso
mese del precedente anno. Infatti, si rileva un incremento di 894 unita, pari al 2,96%. Gli unici

decrementi si registrano nelle fasce da 15 a 29 anni e tra gli over 65.

e ETAE GENERE.

Fascia eta 2019 2020 Variazioni

Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Totale
15-17 18 67 20 63 2 -4 -2
18-29 2851 3965 2758 3660 -93 -305  -398
30-40 4509 3671 4500 3811 -9 140 131
41 -50 4592 3148 4840 3175 248 27 275
51 -60 3394 2546 3770 2727 376 181 557
61 - 65 600 575 766 742 166 167 333
over 65 70 156 88 136 18 -20 -2

Totale 16034 14128 16742 14314 708 186 894



Fascia eta 2019 2020 Variazione %

15-17 85 83 -2,35%
18- 29 6816 6418 -5,84%
30-40 8180 8311 1,60%
41 -50 7740 8015 3,55%
51 -60 5940 6497 9,38%
61 - 65 1175 1508 28,34%
over 65 226 224 -0,88%
Totale 30162 31056 2,96%
Fascia eta 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 18 20 11,11%
18- 29 2851 2758 -3,26%
30-40 4509 4500 -0,20%
41 -50 4592 4840 5,40%
51 -60 3394 3770 11,08%
61 - 65 600 766 27,67%
over 65 70 88 25,71%

Totale 16034 16742 4,42%



Uomini Uomini

15-17 67 63 -5,97%
18 - 29 3965 3660 -7,69%
30-40 3671 3811 3,81%
41 -50 3148 3175 0,86%
51 -60 2546 2727 7,11%
61 - 65 575 742 29,04%
over 65 156 136 -12,82%

Totale 14128 14314 1,32%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Confermato il trend positivo anche a settembre. Tra i centri per I’impiego piu grandi, infatti, si

assiste a dati incoraggianti che denotano una, seppur lieve, crescita. Tuttavia, si segnalano delle

percentuali negative a Crotone (-3,85%) e Castrovillari (-5,56%). Rilevanti, invece, gli aumenti nei
centri di Lamezia Terme (+12,03%), Paola (+8,89%) e Reggio Calabria (+9,77%).

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cirdo Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

2289
1912

828
2544

792
2115
468
4746
17
1271

24
1294

2654

42
1822
33
2478
1784
2908
16
57
20
35

2020

2469
2142
787
2446
10
676
2138
488
4862
31
1384

17
1222

2738
12
61

1843
29

2720

1892

2908
29
72
19
52

VARIAZIONE 2020

180
230
-41
-98
5
-116
23
20
116
14
113
4
-7
-72
1
84
8
19
21
-4
242
108

13
15

17

7,86%
12,03%
-4,95%
-3,85%
100,00%
-14,65%
1,09%
4,27%
2,44%
82,35%
8,89%
200,00%
-29,17%
-5,56%
50,00%
3,17%
200,00%
45,24%
1,15%
-12,12%
9,77%
6,05%
0,00%
81,25%
26,32%
-5,00%
48,57%



Variazioni 2020

6000
5000
4000
3000
2000
1000
242
a4 1 84 8 19 21 g08 0 13 15 17
0 - - —
4l o8 -116 772 4 1
-1000
Petilia Vibo | Serra San Coriglia Cpi | Reggio Melito
Catanza|Lamezia Soverat . Ciro . Cosenz |Roglian Amante|Castrovi| Marco g Trebisa  Cassan | Rossan ,p | gg . | Gioia Polisten|Cauloni | Bovalin
Crotone|Policast ~|valenti| San Paola |Scalea X no . Universi di Locri di Porto
ro Terme 0 Marina a 0 a llari  |Argenta cce | olonio [} i i Tauro a a o
ro a Bruno o Calabro tario CS|Calabria Salvo
m2018 2289 | 1912 828 2544 5 792 2115 468 4746 17 1271 2 24 1294 2 2654 4 42 1822 33 2478 | 1784 | 2808 16 57 20 35
2020 2469 | 2142 787 2446 10 676 2138 488 4862 31 1384 17 1222 3 2738 12 61 1843 29 2720 | 1892 | 2808 29 72 19 52
W Variazione| 180 230 -41 98 5 -116 23 20 116 14 113 -7 -72 1 84 8 19 21 -4 242 108 0 13 15 -1 17




Variazioni 2020 Percentuale

200,00% 200,00%
100,00%
82,35% 81,25%
50,00% 45,24% 48,57%
26,32%
o 12,03% o 9,77%
7,.86% 1,00% 427% 2,44% 889% 317% 1,15% TP B05% g no%
-4,95% -3,85% -5,56% -5,00%
’ -14,65% R -12,12% ’
-29,17%
Petilia Serra San Coriglia Cpi | Reggio Melito
Catanzallamezia|Soverat . Cird Vibo Roglian Amante|Castrovi| Marco & Trebisac/Cassano _p i gg .| Gioia | . Polisten|Cauloni Bovalin
Crotone|Policast . .| San |Cosenza Paola | Scalea no ~|Rossano|Universi  di Locri diPorto
ro | Terme 0 Marina Valentia o a llari |Argenta ce Jonio . Tauro a a [
ro Bruno o Calabro tario CS|Calabria Salvo
Seriell | 7,86% |12,03%|-4,95% | -3,85% [100,00%-14,65% 1,09% | 4,27% | 2,44% |82,35% 8,89% 200,00%-29,17%|-5,56% |50,00%| 3,17% 200,00%45,24%| 1,15% -12,12% 9,77% | 6,05% | 0,00% |81,25%(26,32%|-5,00% 48,57%




e PROVINCIA

Si rileva un diffuso incremento in tutte le province, ad eccezione della provincia di Crotone che

registra un decremento di 213 unita, pari al -6,36%.

Si osservano diminuzioni nella contrattazione a tempo indeterminato e incrementi percentuali in

quella a tempo determinato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 2042 539 1980 495 5056 7,00%
2020 2235 609 2134 432 5410
Variazione 193 70 154 -63 354
Cosenza 2019 4997 1208 4781 875 11861 2,58%
2020 5288 1055 5075 749 12167
Variazione 291 -153 294 -126 306
Crotone 2019 1412 353 1305 278 3348 -6,36%
2020 1329 246 1391 169 3135
Variazione -83 -107 86 -109 -213
Reggio 2019 3094 975 2618 618 7305 5,50%
Calabria 2020 3754 745 2674 534 7707
Variazione 660 -230 56 -84 402
Vibo Valentia 2019 1134 280 938 240 2592 1,74%
2020 1206 275 940 216 2637
Variazione 72 -5 2 -24 45
Variazione percentuale 2020 - Province
7,00%
5,50%
2,58%
1,74%
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-6,36%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

3.348

2.592

11.861

5.056

7.305

2019

DET.

2.717

2.072

9.778

4.022

5.712

INDET.

631

520

2.083

1.034

1.593

TOT

3.135

2.637

12.167

5.410

7.707

2020

DET.

2.720

2.146

10.363

4.369

6.428

INDET.

415

491

1.804

1.041

1.279

TOT

-213

45

306

354

402

VARIAZIONI 2020

DET.

74

585

347

716

INDET.

-216

-279

-314

% TOT

-6,36%

1,74%

2,58%

7,00%

5,50%



Crotone

Vibo Valentia

-29

Variazioni 2020 - Provincia

Cosenza

I Totale ® Determinato M Indeterminato

Catanzaro

716

Reggio Calab

-314




Totale Avviamenti
I Determinato M Indeterminato

26.026

24.301

1.725

I
2019 2020 Variazioni 2020
-831

Variazione percentuale 2020 - Totale

7,10%

Determinato

-14,18%




e SETTORE

Nota positiva € un netto incremento nel numero dei nuovi avviamenti per quanto riguarda il settore dell’istruzione, unico settore a riportare

percentuali positive unitamente a quello delle costruzioni. Si registrano decrementi superiori al 10% nel settore dei servizi di alloggio e ristorazione

e nel settore “Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese”.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

7724

2769

2938

8654

1710

1739

2020

7632

2327

2618

9875

1562

1824

Variazioni 2020

-92

-442

-320

1221

-148

85

-1,19%

-15,96%

-10,89%

14,11%

-8,65%

4,89%



Avviamenti settori principali

9875

7724 7632

1710 1562 1739 1824

Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e pesca di viaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

m 2019 2020

Variazione percentuale 2020

14,11%

4,89%

Agricoltura, Nole Istruzione Costruzioni
silvicoltura e pesca di vi di eal
-1,19% dis ;
ri e
au ie
motocicli
-10,89% -8,65%

-15,96%




e TIPOLOGIA

In relazione alle diverse tipologie contrattuali, si evidenzia un elevato aumento di nuovi avviamenti tramite tirocinio. Positivi anche gli

incrementi per il lavoro a tempo determinato e per il lavoro domestico, che sfiorano la soglia del 10%.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 2489 1718 -771 -30,98%
Lavoro a tempo determinato 20121 22078 1957 9,73%
Tempo determinato per sostituzione 796 574 -222 -27,89%
Lavoro a tempo indeterminato 5117 4275 -842 -16,45%
Lavoro domestico 511 560 49 9,59%
Tirocinio 423 1014 591 139,72%

TOTALE - tipologie maggiori 29457 30219 762 2,59%



Tipologia contrattuale

30219

"Co. co. co" Lavoro a tempo Tempo determinato per Lavoro a tempo Lavoro domestico Tirocinio TOTALE - tipologie
determinato sostituzione indeterminato maggiori

m2019 2020




e TITOLO DI STUDIO

Di seguito si riporteranno tabelle illustrative del numero di avviamenti relativi alle annualita 2019 e 2020 tenendo in considerazione il titolo di

studio posseduto dai nuovi avviati.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 27 37 10 37,04%
Diploma terziario extra-universitario 0 0 0 /
Diploma universitario 0 0 0 /
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 71 58 -13 -18,31%
Licenza elementare 749 716 -33 -4,41%
Licenza media 3421 3657 236 6,90%
Nessun titolo di studio 17105 17082 -23 -0,13%
Titolo di dottore di ricerca 13 8 -5 -38,46%
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 5 5 0 0,00%

Titolo di studio post laurea 0 0 0 /



Titolo del grafico

10 0 0 36 0 0
|
-13 -33 -23 -5
Diploma di .TItOI.O di
istruzione Laurea - Istruzione
. Diploma . . . . Titolo di secondaria Titolo di
secondaria . Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . .
terziario extra-| . o Licenza media . . dottore di |superiore (non| studio post
(permette . ... | universitario nuovo elementare di studio .
universitario . ricerca permette laurea
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) . s
all'universita)
2019 27 71 749 3421 17105 13 5
12020 37 58 716 3657 17082 8 5
W Variazioni 10 -13 -33 236 -23 -5 0




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 23 55 10 27 -13 -28 -41
18- 29 965 1749 719 1222 -246 -527  -773
30-40 982 1340 779 1078 -203 -262  -465
41 -50 839 997 642 790 -197 -207  -404
51 -60 578 763 528 566 -50 -197  -247
61 - 65 332 393 234 252 -98 -141 -239
over 65 172 178 166 170 -6 -8 -14
Totale 3891 5475 3078 4105 -813  -1370 -2183

15-17 78 37 -52,56%
18-29 2714 1941 -28,48%
30 - 40 2322 1857 -20,03%
41 -50 1836 1432 -22,00%
51 -60 1341 1094 -18,42%
61 - 65 725 486 -32,97%
over 65 350 336 -4,00%

Totale 9366 7183 -23,31%



15-17

18-29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

23

965

982

839

578

332

172

3891

10

719

779

642

528

234

166

3078

-56,52%

-25,49%

-20,67%

-23,48%

-8,65%

-29,52%

-3,49%

-20,89%

15-17

18- 29

30 - 40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

55

1749

1340

997

763

393

178

5475

27

1222

1078

790

566

252

170

4105

-50,91%

-30,13%

-19,55%

-20,76%

-25,82%

-35,88%

-4,49%

-25,02%



CPI

Catanzaro
Lamezia Terme
Soverato
Crotone

Petilia Policastro

Cird Marina
Vibo
Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce

Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

675
602
296
736

183

752
95
1155

699

19
433

828
10
32

575

834
484
864
18
20

18

2020

514
510
196
513

140

560
106
900

446

14
299

576

30
547

665
427
638
16
29
12
17

VARIAZIONE 2020

-161

-92
-100
-223

-23,85%
-15,28%
-33,78%
-30,30%

0,00%
-23,50%

-25,53%
11,58%
-22,08%
-22,22%
-36,19%
-28,57%
-26,32%
-30,95%
/
-30,43%
-50,00%
-6,25%
-4,87%
-44,44%
-20,26%
-11,78%
-26,16%
-11,11%
45,00%
140,00%
-5,56%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2301 1833 -468 -20,34%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 428 527 99 23,13%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1677 967 -710 -42,34%
Istruzione 596 521 -75 -12,58%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1125 842 -283 -25,16%
Costruzioni 641 510 -131 -20,44%

"Co. co. co" 196 177 -19 -9,69%
Lavoro a tempo determinato 4024 3053 -971 -24,13%
Tempo determinato per sostituzione 77 16 -61 -79,22%
Lavoro a tempo indeterminato 3963 2980 -983 -24,80%
Lavoro domestico 431 395 -36 -8,35%
Tirocinio 194 132 -62 -31,96%

TOTALE - tipologie maggiori 8885 6753 -2132 -24,00%



CAPITOLO 11

OTTOBRE

Anche il mese di ottobre, come quello di settembre, registra un lieve aumento nel numero dei

nuovi avviamenti rispetto al precedente anno. L’incremento si attesta al +1,13%, pari a 479 unita in

piu. Da segnalare che per il genere femminile I’incremento ¢ del +3,82%, per il genere maschile

osserviamo una riduzione percentuale degli avviamenti (-1,88%).

e ETAE GENERE.

Fascia eta 2019

Donne  Uomini
15-17 23 87
18 - 29 4046 5816
30-40 6355 5489
41-50 6326 4339
51 -60 4655 3289
61 - 65 824 740
over 65 100 135
Totale 22329 19895

2020

Donne

24

3957

6734

6667

4792

926

83

23183

Uomini
58
5508
5449
4356
3241
741

167

19520

Variazioni

Donne Uomini Totale
1 -29 -28

-89 -308  -397
379 -40 339
341 17 358
137 -48 89
102 1 103
-17 32 15
854 -375 479



Fascia eta 2019 2020 Variazione %

15-17 110 82 -25,45%
18- 29 9862 9465 -4,03%
30 -40 11844 12183 2,86%
41 -50 10665 11023 3,36%
51 -60 7944 8033 1,12%
61 - 65 1564 1667 6,59%
over 65 235 250 6,38%
Totale 42224 42703 1,13%
Fascia eta 2019 2020 Variazione %
Donne Donne
15-17 23 24 4,35%
18 - 29 4046 3957 -2,20%
30-40 6355 6734 5,96%
41 -50 6326 6667 5,39%
51 -60 4655 4792 2,94%
61 - 65 824 926 12,38%
over 65 100 83 -17,00%

Totale 22329 23183 3,82%



Uomini Uomini

15-17 87 58 -33,33%
18- 29 5816 5508 -5,30%
30-40 5489 5449 -0,73%
41 -50 4339 4356 0,39%
51-60 3289 3241 -1,46%
61 - 65 740 741 0,14%
over 65 135 167 23,70%

Totale 19895 19520 -1,88%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Gli unici centri per I'impiego che riportano percentuali negative, tra quelli piu grandi, sono

Crotone (-13,00%) e Locri (-15,28%).

CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Ciro Marina

Vibo Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

2266
2249
912
2392
18
683
2184
665
4798
17
1489

24
1981

6739
14
76

5773
52

3135

2612

3893
23

124
29
74

2020

2343
2124
924
2081
13
590
2347
586
4996
22
1437

29
2123

6827
16
159
6302
39
3223
2213
3993
53
139
29
84

VARIAZIONE 2020

77
-125
12
-311
-5
-93
163
-79
198
5
-52
6

5
142
3

88

2

83
529
-13
88
-399
100
30
15

10

3,40%
-5,56%
1,32%
-13,00%
-27,78%
-13,62%
7,46%
-11,88%
4,13%
29,41%
-3,49%
300,00%
20,83%
7,17%

/

1,31%
14,29%
109,21%
9,16%
-25,00%
2,81%
-15,28%
2,57%
130,43%
12,10%
0,00%
13,51%



Variazioni 2020

8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000 579
77 12 863 198 g 6 s @M% 3 88 2 83 88 100 30 15 0 10
0 | — -
R -5 K -79 -52 -13
125 311 93 -399
-1000 s o
s an . pi :
Petil Vib S C | R Melit
Catanza|Llamezia Soverat erua Cird ‘ 0, err Cosenz |Roglian Amante|Castrovi| Marco origla Trebisa | Cassan | Rossan |Univers egg\o . | Gioia | . eito Polisten|Cauloni|Bovalin
Crotone|Policast . |Valenti| San Paola | Scalea X no R - di Laocri diPorto
ro Terme 0 Marina a 0 a llari |Argenta cce  |olJonio o itario ) Tauro a a [}
ro a Bruno Calabro Calabria Salvo
no cs
m2019 2266 | 2249 912 2392 18 683 2184 665 4798 17 1489 2 24 1981 0 6739 14 76 5773 52 3135 | 2612 | 3893 23 124 29 74
2020 2343 | 2124 924 2081 13 580 2347 586 4996 22 1437 8 29 2123 3 6827 16 159 6302 39 3223 | 2213 | 3993 53 139 29 84
m Variazione 77 -125 12 -311 -5 -93 163 -79 198 5 -52 6 5 142 3 88 2 83 529 -13 88 -399 100 30 15 0 10




Variazioni 2020 Percentuale

300,00%
130,43%
109,21%
29,41%
! 20,83%
’ 14,29% 12,10% 13,51%
3,40% 1,32% 7,46% 4,13% 717%  go0% 1,31% ’ 9,16% 2,81% 2,57% U 0.00% '
. 9 -3,49%
5/56% -13,00% -13,62% -11,88% ’ -15,28%
-27,78% -25,00%
Petilia Serra san Coriglia Cpi | Reggio Melito
Catanza|Lamezia|Soverat ) Cirdo Vibo Roglian Amante|Castrovi| Marco € Trebisac/Cassano _p i g.g Gioia | . Polisten|Cauloni|Bovalin
Crotone Policast : .| San |Cosenza Paola | Scalea X no . |Rossano|Universi  di Locri diPorto
ro Terme o Marina Valentia [} a llari |Argenta ce Jonio X . Tauro a a o
ro Bruno o Calabro tario CS|Calabria Salvo
Seriell| 3,40% |-5,56% | 1,32% |-13,00%-27,78%|-13,62% 7,46% |-11,88%| 4,13% |29,41%-3,49% B00,00%20,83%| 7,17% | 0,00% | 1,31% |14,29%[109,21% 9,16% |-25,00%| 2,81% -15,28% 2,57% 130,43%12,10%| 0,00% |13,51%




e PROVINCIA

In riferimento alle province, si segnala come la provincia di Crotone riporti, ancora una volta,

una consistente diminuzione nel numero degli avviamenti, rispetto al precedente anno, che si attesta

al -13,09%. Anche nelle province di Reggio Calabria e Catanzaro si rilevano percentuali negative,

ma di scarso impatto (rispettivamente -1,49% e -0,88%).

Solo Crotone e Catanzaro fanno registrare decrementi nel numero di avviamenti sia per i

contratti a tempo determinato che per quelli a tempo indeterminato.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 2274 281 2508 396 5459 -0,88%
2020 2589 308 2149 365 5411
Variazione 315 27 -359 -31 -48
Cosenza 2019 10726 616 8703 856 20901 4,81%
2020 11213 537 9592 565 21907
Variazione 487 -79 889 -291 1006
Crotone 2019 1464 198 1218 221 3101 -13,09%
2020 1335 125 1065 170 2695
Variazione -129 -73 -153 -51 -406
Reggio 2019 4499 681 4048 673 9901 -1,49%
Calabria 2020 4893 443 3912 505 9753
Variazione 394 -238 -136 -168 -148
Vibo Valentia 2019 1490 100 1100 172 2862 2,62%
2020 1613 127 1072 125 2937
Variazione 123 27 -28 -47 75
Variazione percentuale 2020 - Province
4,81%
2,62%
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-0,88% -1,49%

-13,09%




PROVINCIA

Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

TOT

3.101

2.862

20.901

5.459

9.901

2019

DET.

2.682

2.590

19.429

4.782

8.547

INDET.

419

272

1.472

677

1.354

TOT

2.695

2.937

21.907

5.411

9.753

2020

DET.

2.400

2.685

20.805

4.738

8.805

INDET.

295

252

1.102

673

948

TOT

-406

75

1.006

-148

VARIAZIONI 2020

DET.

-282

95

1.376

258

INDET.

-124

-370

-4

-406

% TOT

-13,09%

2,62%

4,81%

-0,88%

-1,49%



Variazioni 2020 - Provincia

1.376

1.006

258

75 95

Vibo Valentia -20 Cosenza 4g Catanzaro -4

44
-282
-406 -370 -406

" Totale m Determinato M Indeterminato




Totale Avviamenti

I Determinato M Indeterminato

38.030 39.433

4,194 3.270 1.403

2019 2020 Variazioni 2020
-924

Variazione percentuale 2020 - Totale
3,69%

Determinato

-22,03%




e SETTORE

Le tabelle che seguono evidenziano, purtroppo, un ulteriore calo del settore dei servizi di alloggio e ristorazione che sfiora, nel mese di ottobre, il

30% in meno rispetto a quanto rilevato nell’ottobre 2019. I settori in crescita sono quello del commercio all’ingrosso e al dettaglio, con un +3,13% e

quello dell’istruzione, ove la crescita ¢ del 39,75%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

16791

3905

3148

6458

4156

1796

2020

16454

2959

2244

9025

4286

1600

Variazioni 2020

-337

-946

-904

2567

130

-196

-2,01%

-24,23%

-28,72%

39,75%

3,13%

-10,91%



Avviamenti settori principali

16791 16454

4156 4286

1796 1600

Agricoltura, Noleggio agenzia Attivita dei servizi Istruzione Commercio Costruzioni
silvicolturae  diviaggio, servizi  di alloggio e di all'ingrosso e al
pesca di supporto alle ristorazione dettaglio;
imprese riparazione
autoveicoli e
motocicli

m 2019 = 2020

Variazione percentuale 2020

39,75%

3,13%

|
Agricoltura, Nole nzia Attiv rvizi Istruzione Commercio C ni
silvicolturae  divi di di all'ingrosso e al

pesca dis i e dettaglio; .
-2,01% riparazione -10,91%
autoveicoli e
motocicli

-24,23%

-28,72%




e TIPOLOGIA

Anche nel mese di ottobre si confermano i dati registrati nel mese di settembre, con aumenti nel lavoro a tempo determinato, tirocini e lavoro

domestico.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE 2019 2020 VARIAZIONI 2020

"Co. co. co" 2516 2060 -456 -18,12%
Lavoro a tempo determinato 32470 34111 1641 5,05%
Tempo determinato per sostituzione 1765 1735 -30 -1,70%
Lavoro a tempo indeterminato 3269 2175 -1094 -33,47%
Lavoro domestico 588 870 282 47,96%
Tirocinio 643 858 215 33,44%

TOTALE - tipologie maggiori 41251 41809 558 1,35%



"Co. co. co"

Lavoro a tempo
determinato

1765 1735

Tipologia contrattuale

Tempo determinato per Lavoro a tempo

sostituzione

indeterminato

m 2019 2020

Lavoro domestico

Tirocinio

41251 41809

TOTALE - tipologie
maggiori




e TITOLO DI STUDIO

Di seguito si riporteranno tabelle illustrative del numero di avviamenti relativi alle annualita 2019 e 2020 tenendo in considerazione il titolo di

studio posseduto dai nuovi avviati.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 38 47 9 23,68%
Diploma terziario extra-universitario 0 1 1 /
Diploma universitario 0 0 0 /
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 45 63 18 40,00%
Licenza elementare 1390 1422 32 2,30%
Licenza media 5050 4784 -266 -5,27%
Nessun titolo di studio 25089 25362 273 1,09%
Titolo di dottore di ricerca 6 30 24 400,00%
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 8 9 1 12,50%

Titolo di studio post laurea 0 0 0 /



Variazioni titolo di studio

25362 25089
4784 505
1422 139
3847 9 011 0 0O 45-18 32 30273 6 9 24 8 01 0 0
-266
Diploma di .Tlt0|9 di
. . istruzione
Istruzione Diploma Laurea - Titolo di secondaria
secondaria . p. Diploma vecchio e Licenza . .| Nessun titolo . . Titolo di studio
terziario extra- . - Licenza media . . dottore di |superiore (non
(permette . o universitario nuovo elementare di studio . post laurea
universitario . ricerca permette
accesso ad ordinamento
. s accesso
universita) . R
all'universita)
2019 38 0 45 1390 5050 25089 8 0
m 2020 47 1422 4784 25362 30 0
M variazione 9 1 18 32 -266 273 24 1 0




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

15-17 6 16 7 16 1 0 1
18-29 859 1557 801 1224 -58 -333  -391
30-40 1222 1526 1099 1206 -123 -320  -443
41 -50 1023 1140 933 891 -90 -249  -339
51 -60 696 854 622 613 -74 -241 -315
61 - 65 162 330 151 228 -11 -102 -113
over 65 39 137 42 115 3 -22 -19
Totale 4007 5560 3655 4293 -352  -1267 -1619

15-17 22 23 4,55%
18- 29 2416 2025 -16,18%
30-40 2748 2305 -16,12%
41 -50 2163 1824 -15,67%
51 -60 1550 1235 -20,32%
61 -65 492 379 -22,97%
over 65 176 157 -10,80%

Totale 9567 7948 -16,92%



15-17

18-29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

859

1222

1023

696

162

39

4007

801

1099

933

622

151

42

3655

16,67%

-6,75%

-10,07%

-8,80%

-10,63%

-6,79%

7,69%

-8,78%

15-17

18- 29

30-40

41 -50

51-60

61-65

over 65

Totale

16

1557

1526

1140

854

330

137

5560

16

1224

1206

891

613

228

115

4293

0,00%

-21,39%

-20,97%

-21,84%

-28,22%

-30,91%

-16,06%

-22,79%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo

Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019
569
629
233
606

143

611
124
1247

488

472

815

707

972

751

1111

23

10

2020
498
456
162
472

126

522
123
1050

382

321

696

26
664

743

570

1060

32

14

VARIAZIONE 2020

-71
-173
-71
-134
-1
-17

-12,48%
-27,50%
-30,47%
-22,11%
-50,00%
-11,89%
-14,57%
-0,81%
-15,80%
-57,14%
-21,72%
-50,00%
-11,11%
-31,99%
/
-14,60%
0,00%
188,89%
-6,08%
-50,00%
-23,56%
-24,10%
-4,59%
-11,11%
39,13%
-16,67%
40,00%



Agricoltura, silvicoltura e pesca 2868 2661 -207 -7,22%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 780 485 -295 -37,82%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1101 756 -345 -31,34%
Istruzione 487 667 180 36,96%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 1173 951 -222 -18,93%
Costruzioni 678 433 -245 -36,14%
"Co. co. co" 305 239 -66 -21,64%
Lavoro a tempo determinato 4337 4226 -111 -2,56%
Tempo determinato per sostituzione 169 90 -79 -46,75%
Lavoro a tempo indeterminato 3620 2481 -1139 -31,46%
Lavoro domestico 378 334 -44 -11,64%
Tirocinio 399 163 -236 -59,15%

TOTALE - tipologie maggiori 9208 7533 -1675 -18,19%



CAPITOLO 12
NOVEMBRE

Nel mese di novembre, a differenza del precedente mese, si registra un calo nel numero degli
avviamenti, pari al -10,11%, per un totale di 2.542 avviamenti in meno. Tale decremento é

maggiore nelle donne (-17,25) rispetto a quello rilevato per il genere maschile (-4,36%).

e ETAE GENERE

2019 2020 Variazioni
Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Totale
17 43 9 36 -8 -7 -15
2631 4636 2018 4133 -613 -503 -1116
3251 4038 2694 3891 -557 -147 -704
2965 2739 2589 2757 -376 18 -358
2054 1950 1675 1947 -379 -3 -382
269 380 264 403 -5 23 18
39 119 41 132 2 13 15

11226 13905 9290 13299 -1936 -606 -2542



Fascia eta

15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

Fascia eta

15-17

18 -29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

2019

60

7267

7289

5704

4004

649

158

25131

2019

Donne

17

2631

3251

2965

2054

269

39

11226

2020

45

6151

6585

5346

3622

667

173

22589

2020

Donne

2018

2694

2589

1675

264

41

9290

Variazione %

-25,00%

-15,36%

-9,66%

-6,28%

-9,54%

2,77%

9,49%

-10,11%

Variazione %

-47,06%

-23,30%

-17,13%

-12,68%

-18,45%

-1,86%

5,13%

-17,25%



Uomini Uomini

15-17 43 36 -16,28%
18- 29 4636 4133 -10,85%
30-40 4038 3891 -3,64%
41 -50 2739 2757 0,66%
51 -60 1950 1947 -0,15%
61 - 65 380 403 6,05%
over 65 119 132 10,92%

Totale 13905 13299 -4,36%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Relativamente ai centri per I’impiego, si registra un calo generalizzato nel numero dei nuovi

avviamenti con percentuali, considerando i centri pit grandi, che arrivano anche a cali del 25,05%.

CPI

Catanzaro
Lamezia Terme
Soverato
Crotone

Petilia Policastro

Cird Marina
Vibo
Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

1793
1492

622
1617

279

1414
237
3416

1027
10
21

1415

2789
10
136
2047
33
2008
1035
3568
19
80
13
35

2020

1462
1320

510
1212

259

1257
197
3199
18
970

42
1345

2191
13
150
1783
19
1935
1022
3458
23
123
23
47

VARIAZIONE 2020

-331
-172
-112
-405
1
-20

-157
-40
-217
10
-57
-7
21
-70
0
-598

14
-264
-14
-73
-13
-110

43
10
12

-18,46%
-11,53%
-18,01%
-25,05%
14,29%
-7,17%

-11,10%
-16,88%
-6,35%
125,00%
-5,55%
-70,00%
100,00%
-4,95%

/
-21,44%
30,00%
10,29%
-12,90%
-42,42%
-3,64%
-1,26%
-3,08%
21,05%
53,75%
76,92%
34,29%



4000

3500
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2500
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Variazioni 2020

21

13

10

12

-331

-172

-112

-405

-20

-157

-40

-217

0 3 14 | |
|
14

-598

-264

-73

-13

-110

Catanzaro

Lamezia
Terme

Soverato

Crotone

Petilia
Policastro!

Ciro
Marina

Vibo
Valentia

Serra San
Bruno

Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea

Castrovill

ari Argentan

San
Marco

]

Corigliano!
Calabro

Trebisacc
e

Cassano
Jonio

Rossano

Cpi
Universit
ario CS

Reggio di
Calabria

Locri

Gioia
Tauro

Melito di
Porto
Salvo

Polistena

Caulonia

Bovalino

Seriell

1793

1492

622

1617

279

1414

237

3416

1027

10

21

1415

2789

10

136

2047

33

2008

1035

3568

19

80

13

35

M Seriel

1462

1320

510

1212

259

1257

197

3199

18

970

42

1345

2191

13

150

1783

19

1935

1022

3458

23

123

23

47

Serie2

-331

-172

-112

-405

-20

-157

-40

-217

10

21

0
0
0

-598

14

-264

-14

-73

-110

4

43

10

12




Variazioni 2020 Percentuale

150,00%
125,00%
100,00%
100,00%
76,92%
53,75%
50,00%
30,00% 34,29%
21,05%
14,29% 10,29%
0,00%
0,00%
1153% TAT% 11 10% 6,35% 5,55% -,95% y 3,64% 1.26% -3,08%
-11,53% -11,10% -12,90%
-18,46% -18,01% -16,88% 8
) -25,05% -21,44%
-50,00% -42,42%
-70,00%
-100,00%
Petilia Serra san Coriglia Cpi Reggio Melito
Catanza|Lamezia| Soverat . Cird Vibo Roglian Amante|Castrovi| Marco 813 rrebisac|cassano _p . gg . | Gioia | . Polisten| Cauloni| Bovalin
Crotone| Policast ) . San |Cosenza Paola | Scalea - no _|Rossano|Universi|  di Locri di Porto
ro Terme [} Marina |Valentia [} a llari |Argenta ce Jonio . . Tauro a a 0
ro Bruno no Calabro tario CS|Calabria Salvo
Serie11|-18,46%|-11,53%|-18,01%|-25,05%| 14,29% | -7,17% |-11,10%-16,88%| -6,35% |125,00% -5,55% |-70,00%100,00% -4,95% | 0,00% |-21,44%| 30,00% | 10,29% |-12,90%|-42,42%| -3,64% | -1,26% | -3,08% | 21,05% | 53,75% | 76,92% | 34,29%




e PROVINCIA

Relativamente alle province, il maggior decremento si segnala, nuovamente, nella provincia di
Crotone con una consistente diminuzione nel numero degli avviamenti, rispetto al precedente anno,
che si attesta al -22,29%. La provincia piu virtuosa & quella di Reggio Calabria, con un calo del
1,85%.

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1702 215 1673 340 3930 -15,98%
2020 1147 321 1473 361 3302
Variazione -555 106 -200 21 -628
Cosenza 2019 4462 555 5197 650 10864 -10,79%
2020 3645 456 5013 578 9692
Variazione -817 -99 -184 -72 -1172
Crotone 2019 846 137 756 181 1920 -22,29%
2020 576 68 735 113 1492
Variazione -270 -69 -21 -68 -428
Reggio 2019 2253 304 3841 363 6761 -1,85%
Calabria 2020 2158 292 3789 397 6636
Variazione -95 -12 -52 34 -125
Vibo Valentia 2019 638 114 752 152 1656 -11,41%
2020 539 88 730 110 1467
Variazione -99 -26 -22 -42 -189

Variazione percentuale 2020 - Province
0,00%
Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria

5,00% 1.85%

-5,00%
-10,00%

-11,41% -10,79%
-15,00%
-15,98%

-20,00%
25 00% -22,29%




PROVINCIA 2019 2020 VARIAZIONI 2020 % TOT

TOT DET. INDET. TOT DET. INDET. TOT DET. INDET.
Crotone 1.920 1.602 318 1.492 1.311 181 -428 -291 -137 -22,29%
Vibo Valentia 1.656 1.390 266 1.467 1.269 198 -189 -121 -68 -11,41%
Cosenza 10.864 9.659 1.205 9.692 8.658 1.034 -1.172 -1.001 -171 -10,79%
Catanzaro 3.930 3.375 555 3.302 2.620 682 -628 -755 127 -15,98%

Reggio Calabria 6.761 6.094 667 6.636 5.947 689 -125 -147 22 -1,85%



Variazioni 2020 - Provincia

127

-1.172

totale mdet. Mindet.




Totale Avviamenti

' Determinato & Indeterminato

22.120

19.805

2019 2020 Variazioni 2020
-2.315 -227

Variazione percentuale 2020 - Totale

-7,54%

-10,47%




e SETTORE

Le tabelle che seguono mettono in evidenza un calo importante nel settore dei servizi di alloggio e ristorazione che si attesta al -65,21%. Gli unici

settori a registrare aumenti nel numero dei nuovi avviamenti sono quelli dell’istruzione e delle costruzioni.

SETTORE 2019 2020 Variazioni 2020

Agricoltura, silvicoltura e pesca 7550 7095 -455 -6,03%
Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese 3273 1993 -1280 -39,11%
Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 1627 566 -1061 -65,21%
Istruzione 3522 3586 64 1,82%
Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli 2981 2472 -509 -17,07%

Costruzioni 1378 1751 373 27,07%



Avviamenti settori principali

7550

3522 3586

Agricoltura, Noleggio agenzia di  Attivita dei servizi di Istruzione Commercio Costruzioni
silvicoltura e pesca viaggio, servizi di alloggio e di all'ingrosso e al
supporto alle imprese ristorazione dettaglio; riparazione
autoveicoli e
motocicli

m2019 2020




Variazione percentuale 2020

1,82%

27,07%

Agricoltura, Noleggio agenzia di
silvicoltura e pesca viaggio, servizi di
supporto alle imprese

-6,03%

-39,11%

Attivita dei servizi di
alloggio e di
ristorazione

-65,21%

Istruzione

Commercio Costruzioni
all'ingrosso e al
dettaglio; riparazione
autoveicoli e motocicli

-17,07%




e TIPOLOGIA

Si registrano cali nel numero dei nuovi avviamenti rispetto allo stesso periodo del precedente anno relativamente a tutte le tipologie contrattuali

ad eccezione del lavoro domestico.

TIPOLOGIA
CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato
Tempo det. per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

2157

17359

1442

2321

405

634

24318

2020

1640

16211

1014

1778

1105

284

22032

VARIAZIONI 2020

-517

-1148

-428

-543

700

-350

-2286

-23,97%

-6,61%
-29,68%
-23,40%
172,84%
-55,21%

-9,40%



Tipologia contrattuale

24318

"Co. co. co" Lavoro a tempo Tempo det. per Lavoroatempo  Lavoro domestico Tirocinio TOTALE - tipologie
determinato sostituzione indeterminato maggiori

m2019 2020




e TITOLO DI STUDIO

Di seguito si riporteranno tabelle illustrative del numero di avviamenti relativi alle annualita 2019 e 2020 tenendo in considerazione il titolo di

studio posseduto dai nuovi avviati.

TITOLO DI STUDIO 2019 2020 Variazioni

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita) 8 16 8 100,00%
Diploma terziario extra-universitario 0 0 0 /
Diploma universitario 0 0 0 /
Laurea - vecchio e nuovo ordinamento 2 10 8 400,00%
Licenza elementare 480 359 -121 -25,21%
Licenza media 1856 1923 67 3,61%
Nessun titolo di studio 8708 8356 -352 -4,04%
Titolo di dottore di ricerca 0 0 0 /
Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita) 1 3 2 200,00%

Titolo di studio post laurea 0 0 0 /



Variazioni titolo di studio

8 0 0 8 67 0 2 0
|

Diplomadi  Diploma terziario Diploma Laurea - vecchio Licenza Licenza media Nessun titolo di Titolo di dottore Titolo di Titolo di studio
istruzione extra- universitario € nuovo elementare studio di ricerca istruzione post laurea
secondaria universitario ordinamento -121 -352 secondaria
(permette superiore (non
accesso ad permette
universita) accesso

all'universita)




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

Fascia eta

Donne

15-17

18- 29

30 - 40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

Fascia eta
15-17
18- 29
30-40
41 -50
51 -60
61 - 65

over 65

Totale

2019

776

1071

903

619

163

38

3579

ANNO
2020
Uomini Donne  Uomini

22 3 12
1647 568 1275
1550 899 1168
1056 844 856
791 567 661
318 156 250
114 39 116
5498 3076 4338

2019

31

2423

2621

1959

1410

481

152

9077

2020

15

1843

2067

1700

1228

406

155

7414

VARIAZIONI
2020

Donne Uomini Totale

-6 -10 -16

-208 -372 -580

-172 -382 -554

-59 -200 -259

-52 -130 -182

-503 -1160 -1663

Variazione %

-51,61%

-23,94%

-21,14%

-13,22%

-12,91%

-15,59%

1,97%

-18,32%



15-17 9

18- 29 776
30-40 1071
41 -50 903
51 -60 619
61 - 65 163
over 65 38
Totale 3579

568

899

844

567

156

39

3076

-66,67%

-26,80%

-16,06%

-6,53%

-8,40%

-4,29%

2,63%

-14,05%

15-17 22
18- 29 1647
30 - 40 1550
41 -50 1056
51 -60 791
61 - 65 318
over 65 114

Totale 5498

12

1275

1168

856

661

250

116

4338

-45,45%

-22,59%

-24,65%

-18,94%

-16,43%

-21,38%

1,75%

-21,10%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo

Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

665
525
222
485

90

450
108
1322

359

12
419

890

48
793

650
444
1509
12
38

10

2020
399
377
138
328

58

408
72
904

264

445

745

119
808

541

447

1273

40

11

VARIAZIONE 2020

-266
-148
-84
-157
-3
-32

-40,00%
-28,19%
-37,84%
-32,37%
-75,00%
-35,56%

-9,33%
-33,33%
-31,62%
600,00%
-26,46%
0,00%
-41,67%
6,21%

/
-16,29%
-25,00%
147,92%
1,89%
-57,14%
-16,77%
0,68%
-15,64%
-66,67%
5,26%
200,00%
10,00%



SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato

Tempo determinato per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

3412

926

692

300

1159

692

2019

319
4802
90
3069
282
188
8750

2020

3121

346

280

647

866

322

2020

237
4722
81
1567
282
306
7195

Variazioni 2020

-291

-580

-412

347

-293

-370

-8,53%

-62,63%

-59,54%

53,63%

-25,28%

-53,47%

VARIAZIONI 2020

-82
-80

-1502

118
-1555

-25,71%
-1,67%
-10,00%
-48,94%
0,00%
62,77%

-17,77%



CAPITOLO 13
DICEMBRE

Dicembre € connotato da decrementi nel numero dei nuovi avviamenti con percentuali che si

avvicinano a quelle del mese di maggio. Dunque, dopo una situazione in ripresa a partire dal mese di

luglio, si assiste ad un nuovo peggioramento che si conferma ed aggrava nel mese di dicembre con
un calo del -28,04%.

Fascia eta

15-17

18- 29

30 -40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

ETA E GENERE

2019
Donne Uomini
34 52
2275 3306
2278 2519
1868 1831
1097 1197
132 248
16 65
7700 9218

2020

Donne

14

1393

1700

1384

835

131

19

5476

Uomini
32
2105
1958
1358
899
188

56

6596

Variazioni
Donne Uomini Totale
-20 -20 -40
-882 -1201 -2083
-578 -561  -1139
-484 -473 -957
-262 -298 -560
-1 -60 -61
3 -9 -6
-2224  -2622  -4846



Fascia eta 2019
15-17 86
18- 29 5581
30-40 4797
41-50 3699
51 -60 2294
61 - 65 380
over 65 81
Totale 16918
Fascia eta 2019
Donne
15-17 34
18 - 29 2275
30 -40 2278
41-50 1868
51 -60 1097
61 - 65 132
over 65 16

Totale 7700

2020

46

3498

3658

2742

1734

319

75

12072

2020

Donne

14

1393

1700

1384

835

131

19

5476

Variazione %

-46,51%

-37,32%

-23,74%

-25,87%

-24,41%

-16,05%

-7,41%

-28,64%

Variazione %

-58,82%

-38,77%

-25,37%

-25,91%

-23,88%

-0,76%

18,75%

-28,88%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

Uomini
52
3306
2519
1831
1197
248

65

9218

Uomini
32
2105
1958
1358
899
188

56

6596

-38,46%

-36,33%

-22,27%

-25,83%

-24,90%

-24,19%

-13,85%

-28,44%



e CENTRI PER L’IMPIEGO.

Relativamente ai centri per I’impiego piu grandi, solo Gioia Tauro e Rossano registrano

decrementi al di sotto della soglia del 10%, negli altri le percentuali sono piu consistenti, arrivando a

toccare la soglia del 50% di decremento a Paola.

CPI

Catanzaro
Lamezia Terme
Soverato
Crotone

Petilia Policastro

Cird Marina
Vibo
Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce

Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro

Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

1505
1026

526
1315

252

1053
186
2919
10
1086

12
667

1075

86
757
40
1522
833
1890
14
76
10
44

2020

857
710
318
950

18
231

608
117
1861

543

661

775

71
713
15
1097
607
1736
33
66
10
55

VARIAZIONE 2020

-648
-316
-208
-365
14
-21

-425
-226
-154
19
-10

11

-43,06%
-30,80%
-39,54%
-27,76%
350,00%

-8,33%

-42,26%
-37,10%
-36,25%
-60,00%
-50,00%
-66,67%
-41,67%
-0,90%
/
-27,91%
-71,43%
-17,44%
-5,81%
-62,50%
-27,92%
-27,13%
-8,15%
135,71%
-13,16%
0,00%
25,00%



Variazioni 2020

3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
I 14 B I 1 19 0 11
0 | - - -
21 -69 6 -2 5 © 5 -15 44 25 -10
-208 296 154
-500 -316 -365 -300
_445 a3 -425
-648 B
-1000
-1058
-1500
Petilia Serra San Coriglia Cpi Reggio Melito
Catanza|Lamezia| Soverat . Cird Vibo Roglian Amante |Castrovi| Marco e Trebisac/Cassano _p . gg . | Gioia | . Polisten|Cauloni| Bovalin
Crotone| Policast . . San |Cosenza Paola | Scalea N no . |Rossano|Universi|  di Locri di Porto
ro Terme [} Marina |Valentia 0 a llari  |Argenta ce Jonio . . Tauro a a [}
ro Bruno no Calabro tario CS|Calabria Salvo
Seriell| 1505 1026 526 1315 4 252 1053 186 2919 10 1086 3 12 667 0 1075 86 757 40 1522 833 1890 14 76 10 44
H Seriel 857 710 318 950 18 231 608 117 1861 4 543 1 7 661 1 775 71 713 15 1097 607 1736 33 66 10 55
Serie2 -648 -316 -208 -365 14 -21 -445 -69 -1058 -6 -543 -2 -5 -6 1 -300 -5 -15 -44 -25 -425 -226 -154 19 -10 0 11




Variazioni 2020 Percentuale

400,00%
350,00%
350,00%
300,00%
250,00%
200,00%
150,00% 135,71%
100,00%
50,00% 25,00%
0,00% 0,00%
0,00%
% 8,33% 090% o 17,009 B o 27 13% §,15% -13,16%
R R -27,76 -27,91 ’ -27,92% -27,
50,00% |, o B080% g 500 6 42 26% -37,10%-36,25% <0.005% 41,67% : ’ ’
) ) -50,00% s
-60,00% -66,67% 71.43% -62,50%
-100,00% . Gl
. an L . . .
Petil Si C I C Re Melit
Catanza|Lamezia| Soverat e.l 5 Ciro Vibo erra Roglian Amante |Castrovi| Marco orgia Trebisac|Cassano _p| . eg_gm . | Gioia | . elto Polisten|Cauloni| Bovalin
Crotone |Policast . . | San |Cosenza Paola | Scalea . no . |Rossano|Universi|  di Locri di Porto
ro Terme 0 Marina |Valentia o] a llari |Argenta ce Jonio . . Tauro a a o]
ro Bruno o Calabro tario CS|Calabria Salvo
Serie11|-43,06%|-30,80%|-39,54%|-27,76%(350,00% -8,33% |-42,26%|-37,10%|-36,25%|-60,00%-50,00%)|-66,67%|-41,67%| -0,90% | 0,00% |-27,91%|-71,43%|-17,44% -5,81% |-62,50%|-27,92%|-27,13%| -8,15% (135,71%|-13,16%| 0,00% | 25,00%




e PROVINCIA

In tutte le province si registrano cali nel numero dei nuovi avviamenti rispetto al precedente anno.

La provincia piu colpita € Vibo Valentia, ove si arriva al -41,43%. Riguardo alle forme contrattuali,

la contrattazione a tempo determinato evidenzia un decremento maggiore (-31,36%) rispetto a quella

a tempo indeterminato (-8,79%).

PROVINCIA Anno DONNE UOMINI Totale Variazione
Det. Indet. Det. Indet. 2020
Catanzaro 2019 1277 164 1412 210 3063 -38,10%
2020 781 149 724 242 1896
Variazione -496 -15 -688 32 -1167
Cosenza 2019 2706 374 3096 470 6646 -30,14%
2020 1872 315 2038 418 4643
Variazione -834 -59 -1058 -52 -2003
Crotone 2019 741 72 657 98 1568 -23,66%
2020 501 81 523 92 1197
Variazione -240 9 -134 -6 -371
Reggio 2019 1595 194 2302 302 4393 -17,94%
Calabria 2020 1248 197 1927 233 3605
Variazione -347 3 -375 -69 -788
Vibo Valentia 2019 503 74 593 78 1248 -41,43%
2020 278 54 323 76 731
Variazione -225 -20 -270 -2 -517
Variazione percentuale 2020 - Province
0,00%
-5,00% Crotone Vibo Valentia Cosenza Catanzaro Reggio Calabria
-10,00%
-15,00%
-20,00% -17,94%
- 00
25,00% -23,66%
-30,00%
-35,00% -30,14%
-40,00% 38.10%
-45,00% -41,43%




Crotone

Vibo Valentia

Cosenza

Catanzaro

Reggio Calabria

1.568

1.248

6.646

3.063

4.393

1.398

1.096

5.802

2.689

3.897

170

152

844

374

496

1.197

731

4.643

1.896

3.605

1.024

601

3.910

1.505

3.175

173

130

733

391

430

-371

-517

-2.003

-1.167

-788

-374

-495

-1.892

-1.184

=722

-111

17

-23,66%

-41,43%

-30,14%

-38,10%

-17,94%



Variazioni 2020 - Provincia

-371 -374

-517 -495

-1.167 -1.184

-1.892

-2.003

" Totale mdet. Mindet.




Totale Avviamenti

I Determinato M Indeterminato

14.882

2019 2020 oni 2020
-4.667  -179

Variazione percentuale 2020 - Totale

-8,79%

-31,36%




e SETTORE

Le tabelle che seguono segnano, nuovamente, importanti decrementi nel settore dei servizi di alloggio e ristorazione (-85,99%).

Unico settore che non registra cali ¢ quello dell’agricoltura, con un aumento, rispetto al precedente anno, del 2,64%.

SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

2019

3145

2610

2399

2479

1857

787

2020

3228

1255

336

2132

1434

729

Variazioni 2020

83

-1355

-2063

-347

-423

-58

2,64%

-51,92%

-85,99%

-14,00%

-22,78%

-7,37%



Variazioni 2020

83

Agricoltura, Nole ia di ivi izi di Costruzioni
silvicoltura e pesca viag idi i 58
suppo

motocicli

-423

-2063




2,64%
___ I

Variazione percentuale 2020

Nole
viag
suppo

Agricoltura,
silvicoltura e pesca

-51,92%

Attivi
al
ri

zia di
zi di
prese

-85,99%




e TIPOLOGIA

Si conferma I’andamento del mese precedente, con un decremento generalizzato in tutte le maggiori tipologie contrattuali, ad eccezione del lavoro

domestico.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato

Tempo det. per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

1601

10779

958

1431

261

954

15984

2020

1151

7909

705

348

348

214

10675

VARIAZIONI 2020

-450

-2870

-253

-1083

87

-740

-5309

-28,11%

-26,63%

-26,41%
-75,68%

33,33%
-77,57%

-33,21%



Tipologia contrattuale

15984

"Co. co. co" Lavoroatempo  Tempo det. per Lavoroatempo Lavoro domestico Tirocinio TOTALE - tipologie
determinato sostituzione indeterminato maggiori

m2019 2020




e TITOLO DI STUDIO

Di seguito si riporteranno tabelle illustrative del numero di avviamenti relativi alle annualita 2019 e 2020 tenendo in considerazione il titolo di

studio posseduto dai nuovi avviati.

TITOLO DI STUDIO

Diploma di istruzione secondaria (permette accesso ad universita)

Diploma terziario extra-universitario

Diploma universitario

Laurea - vecchio e nuovo ordinamento

Licenza elementare

Licenza media

Nessun titolo di studio

Titolo di dottore di ricerca

Titolo di istruzione secondaria superiore (non permette accesso all'universita)

Titolo di studio post laurea

2019

A O O O

243
1289
5094

2020

11
147
890

4096

Variazioni
2 40,00%
0 /
0 /
7 175,00%
-96 -39,51%
-399 -30,95%
-998 -19,59%
0 /
-3 -60,00%
0 /



Variazioni titolo di studio

2 0 0 7 0 3 0
| ____|

Diplomadi  Diploma terziario Diploma Laurea - vecchio Licenza Licenza n.a Nessun ti di Titolo di dottore Titolo di Titolo di studio
istruzione extra- universitario € huovo elementare -399 studi di ricerca istruzione post laurea
secondaria universitario ordinamento -96 secondaria
(permette -998 superiore (non
accesso ad permette
universita) accesso

all'universita)




e CESSAZIONI

Per concludere la disamina si riportano i dati relativi alle cessazioni registrate nella regione, con
riferimento al sesso, all’eta, al centro per I’impiego, al settore e alla tipologia contrattuale.

Fascia eta

2019

Donne

15-17 1
18- 29 694
30-40 917
41 -50 863
51 -60 592
61 - 65 215
over 65 58
Totale 3340
Fascia eta
15-17
18- 29
30-40
41 -50
51 -60
61 - 65
over 65

Totale

ANNO
2020
Uomini Donne  Uomini

13 3 3
1520 464 929
1441 575 993
1190 554 698
919 513 515
551 189 385
110 55 106
5744 2353 3629

2019

14

2214

2358

2053

1511

766

168

9084

2020

1393

1568

1252

1028

574

161

5982

VARIAZIONI

2020

Donne Uomini Totale

2 -10 -8

-230  -591 -821

-342  -448  -790

-309  -492 -801

-79  -404  -483

26 -166  -192

-3 -4 -7

-987 -2115 -3102
Variazione %

-57,14%

-37,08%

-33,50%

-39,02%

-31,97%

-25,07%

-4,17%

-34,15%



15-17

18- 29

30-40

41 -50

51-60

61 - 65

over 65

Totale

694

917

863

592

215

58

3340

464

575

554

513

189

55

2353

200,00%

-33,14%

-37,30%

-35,81%

-13,34%

-12,09%

-5,17%

-29,55%

15-17

18-29

30 - 40

41 -50

51 -60

61 - 65

over 65

Totale

13

1520

1441

1190

919

551

110

5744

3

929

993

698

515

385

106

3629

-76,92%

-38,88%

-31,09%

-41,34%

-43,96%

-30,13%

-3,64%

-36,82%



CPI

Catanzaro

Lamezia Terme
Soverato

Crotone

Petilia Policastro
Cird Marina

Vibo

Valentia

Serra San Bruno
Cosenza

Rogliano

Paola

Scalea

Amantea
Castrovillari

San Marco Argentano
Corigliano Calabro
Trebisacce
Cassano Jonio
Rossano

Cpi Universitario CS
Reggio di Calabria
Locri

Gioia Tauro
Melito di Porto Salvo
Polistena

Caulonia

Bovalino

2019

569
478
213
466

117

441
74
1132

395

397

1404

50
1052

885
427
897
13
27

20

2020

432
381
118
292

69

305
50
729

233

313

736

39
652

569
336
654
14
24
4
10

VARIAZIONE 2020

-137
-97
-95

-174

-1
-48

-136
-24

-403

-162

-84

-668

-11
-400

-316

-24,08%
-20,29%
-44,60%
-37,34%
-25,00%
-41,03%

-30,84%
-32,43%
-35,60%
75,00%
-41,01%
-50,00%
150,00%
-21,16%
/
-47,58%
-40,00%
-22,00%
-38,02%
-50,00%
-35,71%
-21,31%
-27,09%
7,69%
-11,11%
0,00%
-50,00%



SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Noleggio agenzia di viaggio, servizi di supporto alle imprese

Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione

Istruzione

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione autoveicoli e motocicli

Costruzioni

TIPOLOGIA CONTRATTUALE

"Co. co. co"

Lavoro a tempo determinato

Tempo determinato per sostituzione
Lavoro a tempo indeterminato
Lavoro domestico

Tirocinio

TOTALE - tipologie maggiori

2019

2706

501

643

172

1660

861

2019

327
4314
60
3504
412
129
8746

2020

1685

417

273

285

956

377

2020

324
2861
63
2107
337
83

5775

Variazioni 2020

-1021

-84

-370

113

-704

-484

-37,73%

-16,77%

-57,54%

65,70%

-42,41%

-56,21%

VARIAZIONI 2020

-1453

-1397

-75

-2971

-0,92%
-33,68%
5,00%
-39,87%
-18,20%
-35,66%

-33,97%



CAPITOLO 14
CONCLUSIONI

Nelle pagine precedenti si € analizzato I’andamento dei nuovi avviamenti registrati in Calabria nel
corso del 2020, mettendo in relazione i dati con quelli rilevati nel precedente anno. Cio al fine di
offrire una comparazione in grado di consentire un’indagine dettagliata dell’impatto del c.d. Covid-
19 sulle assunzioni in Calabria. | dati sono stati illustrati in relazione a diverse categorie, per verificare
quali siano stati i settori e le categorie piu colpite dall’emergenza sanitaria.

Da detta analisi, si evince che in Calabria si poteva assistere, potenzialmente, ad una crescita
economica rispetto al precedente anno, infatti il mese di gennaio ha registrato un incremento nel
numero dei nuovi avviamenti.
ha influenzato negativamente il mercato del lavoro. Di fatto, da febbraio assistiamo ad una
compressione degli avviamenti. Ma é solo dal mese di marzo che gli effetti devastanti della pandemia
si palesano concretamente, con un decremento complessivo del -13,75%. aprile e maggio sono i mesi
pit bui, con percentuali di decrescita che si attestano al -54,34% e -31,92. Giugno conferma il trend
negativo, con percentuali piu contenute (-11,63). Da luglio si assiste ad une lieve ripresa, con
percentuali di crescita nel numero degli avviamenti.

Tuttavia, tale andamento positivo si inverte con la c.d. “seconda ondata” della pandemia che ha
comportato decrementi nel numero degli avviamenti nei mesi di novembre e dicembre. In particolare,
le percentuali di negative del mese di dicembre si avvicinano a quelle registrate nel mese di maggio.

Dunque, il 2020 e stato un anno connotato da una forte decrescita nel numero degli avviamenti, i
cui effetti negativi si sono annullati a partire dai mesi estivi. La crescita si & confermata anche a
settembre e ottobre. Purtroppo, I’inizio della c.d. seconda ondata ha portato ad un nuovo calo nel
numero dei nuovi avviamenti, seppur non considerevoli come durante la prima ondata.

Buona parte degli esperti paventa gia da oggi una “terza ondata” che, si spera, sara affrontata con
maggiore consapevolezza e facendo tesoro dell’esperienze affrontate.

Ad ogni modo, ad oggi non si puo preventivare con esattezza quando la situazione emergenziale

sara solo un ricordo e come ne verra fuori 1’economia nazionale e del nostro territorio.
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