% {\RPAL CALABRIA

AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
n. 183 del 15 dicembre 2025

OGGETTO: Conferimento incarico di collaborazione occasionale per attivita di
Responsabile della protezione dei dati di ARPAL Calabria.




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 25 del 28 giugno 2023, che ha disposto la trasformazione di Azienda Calabria
Lavoro nell’ Agenzia Regionale per le Politiche attive del Lavoro - ARPAL Calabria, con sede in
Reggio Calabria;

VISTO lo statuto di ARPAL Calabria, adottato dal Commissario Straordinario con Decreto n. 1
del 30 aprile 2024 ed approvato con D.G.R. della Regione Calabria n. 200 del 30 aprile 2024;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 49 del 13 settembre 2024 con il quale
¢ stato nominato il Direttore Generale dell’ Agenzia Regionale per le politiche attive del lavoro -
ARPAL Calabria, con decorrenza dal 1.10.2024;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 53 del 20 dicembre 2024, con cui ¢ stato approvato
il bilancio di previsione 2025-2027,;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 135 del 21 ottobre 2025 con il quale € stata approvata
la variazione al bilancio di previsione 2025-2027 di ARPAL Calabria;

VISTI, altresi:

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (di
seguito “GDPR”), ed in particolare gli articoli 37, 38 e 39;

- il D.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
come modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101;

- le Linee guida del Comitato Europeo per la Protezione dei Dati (EDPB) in materia di
Responsabile della Protezione dei Dati;

- la Delibera 29 aprile 2021 del Garante per la Protezione dei Dati Personali in materia di
Responsabile della Protezione dei Dati;

PREMESSO che:

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati)», in vigore dal 24 maggio 2016, obbliga i Titolari di
trattamento ad adottare le misure di sicurezza idonee volte ad assicurare un livello minimo di
protezione dei dati personali;

- gli articoli 37 e seguenti del citato Regolamento introducono la figura del Responsabile dei dati
personali (Data Protection Officer — DPO) e ne individuano posizione € compiti;
CONSIDERATO che:

- ARPAL Calabria gestisce piattaforme elettroniche e servizi digitali funzionali allo svolgimento
delle proprie attivita istituzionali, che comportano il trattamento di dati personali, anche mediante
strumenti informatici e piattaforme telematiche;

- ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, I'utilizzo di tali piattaforme richiede la preventiva
individuazione del Responsabile della Protezione dei Dati quale figura di garanzia, consulenza e
supporto al Titolare del trattamento;

- sussiste, dunque, I’esigenza di provvedere con urgenza alla nomina del Responsabile della
Protezione dei Dati, al fine di assicurare la conformita dei trattamenti di dati personali e
consentire 1’immediato avvio e il corretto utilizzo delle piattaforme elettroniche da parte di
ARPAL Calabria;

ATTESO che le predette disposizioni prevedono che la figura del DPO possa essere un soggetto
esterno e debba essere individuata “in funzione delle qualita professionali, in particolare della
conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati, e della
capacita di assolvere i compiti di cui all’articolo 39” del GDPR;

ACCERTATO che tra il personale dell’Ente non ¢ presente una figura con le quahta

professionali € la conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di prote&xone»
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dei dati e della capacita di assolvere i compiti di cui all'art. 39 del GDPR, nonché le condizioni
di temporaneita ed eccezionalita delle esigenze da soddisfare;
RILEVATA, pertanto, la necessita di ottemperare alle disposizioni e agli obblighi derivanti dal
regolamento europeo in questione ed individuare per questa amministrazione pubblica un DPO
esterno che supporti I’amministrazione nello svolgimento delle relative mansioni;
TENUTO CONTO della specifica competenza della d.ssa Daniela Labate, il cui curriculum &
stato acquisito agli atti dell’Ente in data 18 novembre 2025 con prot. 7028;
PRESO ATTO della autorizzazione a svolgere 1’incarico, rilasciata dall’amministrazione di
appartenenza della predetta ed acquisita agli atti in data 19 dicembre 2025 con prot. 7969,
all’esito di specifica richiesta di disponibilita trasmessa da questa Agenzia;
RITENUTO, pertanto, di dover designare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 37, par.1, lett.a) del
RGPD, quale Responsabile della protezione dei dati personali di ARPAL Calabria, la dott.ssa
Daniela Labate, in possesso della necessaria professionalita e esperienza, conferendo alla stessa
incarico di prestazione occasionale, che svolgera in piena autonomia e indipendenza, i compiti
di cui all’art. 39, par.1, del RGPD, determinando un compenso complessivo di € 5.000,00, al
lordo di tutti gli oneri e stabilendo la durata del rapporto contrattuale in un anno, dal 2 gennaio
al 31 dicembre 2026;
DATO ATTO che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse presenti a
titolo di spese di gestione sul capitolo U2401027104 del bilancio di previsione 2025, impegno
288/2024;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa € che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di conferire incarico di collaborazione occasionale, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 30 marzo
2001, n. 165, alla dott.ssa Daniela Labate, avente ad oggetto lo svolgimento dell’attivita di
Responsabile della protezione dei dati personali di ARPAL Calabria, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 37, par.1, lett.a) del RGPD;

- di determinare, per la collaboratrice, un compenso complessivo di € 5.000,00 al lordo di tutti
gli oneri;

- di stabilire la durata del rapporto contrattuale in un anno, dal 2 gennaio al 31 dicembre 2026 e
di autorizzare la sottoscrizione del relativo contratto;

- di dare atto che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse presenti a
titolo di spese di gestione sul capitolo U2401027104 del bilancio di previsione 2025, impegno
288/2024;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, conformemente al
contratto;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale dell’ Agenzia.

Il Direttor?’Generafle
avv. Pietro Mapnia/
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