AZIENDA CALABRIA LAVORO |
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

Prot. n. 4597 del 29 giugno 2018

CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT. 4511 del 29 gennaio 2018

L’anno 2018 il giorno 29 del mese di giugno presso gli uffici della Cittadella Regionale,

tra
Azienda Calabria Lavoro (di seguito anche “committente™), Ente pubblico economico strumentale della
Regione Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante dott. Giovanni
Forciniti

e
la d.ssa Anna De Rose,
PREMESSO

- che con decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici — Mobilita™
n. 13590 dell’8 novembre 2016 ¢ stata recepita la Convenzione di affidamento ad Azienda Calabria
Lavoro del progetto relativo all’espletamento delle attivita di accompagnamento e assistenza tecnica per
la chiusura degli interventi di Progettazione Integrata di Sviluppo Locale (PISL);

- che con decreto del Commissario n. 46 del 28 giugno 2018, detto progetto & stato prorogato fino al 31
dicembre 2018;

- che il RUP, nello svolgimento delle proprie funzioni tecnico — amministrative, pud essere supportato da
figure professionali specialistiche negli ambiti economico-finanziario, amministrativo e legale;

- che con decreto n. 60 del 4 ottobre 2017 e successivo decreto n. 6 del 29 gennaio 2018 ¢ stato, tra
I’altro, affidato alla d.ssa Anna De Rose, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016, il
servizio di supporto ai Responsabili del Procedimento del progetto indicato negli adempimenti di
monitoraggio finanziario e procedurale, nonché nella rendicontazione della spesa;

- che con nota del 20 giugno 2018 prot. SIAR 214463, acquisita agli atti in pari data con prot. 2059, con
cui il Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori pubblici e Mobilitd” ha chiesto la
proroga del contratto della d.ssa De Rose, al fine di consentire ai Settori responsabili dei progetti affidati
ad Azienda, con scadenza dicembre 2018, di continuare ad avvalersi del supporto della predetta nelle
attivita di rendicontazione, ancora in corso, anche nell’interesse dell’ Azienda;

- che con decreto n. 48 del 29 giugno 2018, ¢ stata disposta la proroga del predetto servizio;

Visto il contratto stipulato in data 6 ottobre 2017, con prot. n. 4226 ed il successivo contratto integrativo
del 29 gennaio 2018 prot. 4511; 1
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Dato atto che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto che qui si richiama
per relationem,

Rilevato che le uniche sostanziali modificazioni contrattuali attengono alla durata del contratto
medesimo, nonché la forma contrattuale;
tutto cid premesso e considerato

tra le parti come sopra individuate e costituite
si conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo”:

ART.1
L’ art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per relationem, & modificato
come segue:
- per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. 4511, stipulato in data
29 gennaio 2018 ed integrativo del precedente prot. n. 4226 del 6 ottobre 2017, & incrementata di
ulteriori 4 mesi, con termine il 31 ottobre 2018.

ART. 2
Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.

Letto, confermato e sottoscritto.
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