AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

Repertorio n. 4610 del 01/10/2018

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA’
DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI DI ACL. -

OGGETTO: Attivitd di docenza per la formazione del personale in tema di Prevenzione
Della Corruzione e Dell’lllegalita che si terra il quattro e cinque ottobre 2018 presso la sede
di ACL.

L’anno 2018, I'uno del mese di ottobre, presso la sede di ACL in Reggio Calabria - Via
Veneto n. 60

TRA
Azienda Calabria Lavere Ente pubblico economico strumentale della Regione Calabria,
partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante Dott. Giovanni
Forciniti

E
L’ Avv. Nicola Posteraro,
VISTI:

- il Decreto del Direttore Generale n. 41 del 07/06/2018 con cui viene approvato il Triennale
Di Prevenzione Della Corruzione e Dell’ lllegalita 2018 — 2020.

- il punto n. 7 del predetto piano che prevede il programma formativo anticorruzione
elaborato dal Responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi della L. n. 190/2012,
del PNA e di tutta la normativa esistente in materia;

- Part. 20, comma 6, della L.R. n. 5/2001, in forza del quale Azienda Calabria Lavoro pud
avvalersi di specifiche professionalitd esterne per lo svolgimento dei propri compiti
istituzionali; '

- il decreto del Direttore Generale n. 74 del 01/10/2018 di oggetto “Formazione del personale
in tema di Prevenzione Della Corruzione ¢ Dell’llegalita”;

PRESO ATTO:

- Che I’avv. Posteraro e il dott. Filicetti hanno le competenze professionali e tecniche per

svolgere attivita di formazione ai dipendenti di ACL per I’aggiornamento del personale in

tema di Prevenzione Della Corruzione e Dell’lllegalita previsto nel Piano Trlennale
prevenzione della corruzione, dell’illegalita e per la trasparenza 2018/2020
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- che P’avv. Posteraro e il dott. Filicetii non si trovano in regime di incompatibilita tale da
impedire Ieffettuazione della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

CONSIDERATO:

- che, nella fattispecie, le parti intendono procedere alla determinazione consensuale ed in
forma scritta del compenso professionale, tenuto conto dell’importanza dell’opera e del
decoro della professione (art. 2233, comma 2, c.c.).

Le predette parti costituite, con 1l presente atto
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:
Art. 1 — Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2 - In esecuzione dei presupposti formali di conferimento dell’incarico richiamato nel
decreto n. 74 del 01/10/2018  in premessa citato, ¢ del connesso mandato di rappresentanza
contestualmente ticevuto, che ambo le parti dichiarano di conoscere e di confermare
integralmente, 1’ Azienda Calabria Lavoro, come in epigrafe rappresentata, conferisce all’avv.
Posteraro ¢ al dott. Filicetti, come in epigrafe generalizzati, incarico di prestazione d’opera
intellettuale per attivita’ di formazione ai dipendenti di ACL per le giornate previste il 04 e 05
ottobre 2018;

Art. 3 ~ Per I’espletamento per presente incarico, le parti stabiliscono consensualmente di
riconoscere e di corrispondere un compenso professionale in favore di ciascin professionista
pari ad € 400,00, e autorizzare la sottoscrizione del presente contratto di incarico.

Art. 4 — L’avv. Posteraro e il dott. Filicetti, incaricati, dichiarano di non avere in corso
comunioni d’interessi, rapporti di affare o di incarico professionale né relazione di coniugio,
parentela od affinita entro il IV grado con la controparte (persona fisica o legali rappresentanti
per persona giuridica) sopra indicata e che, inoltre, non si & occupato in alcun modo della
vicenda oggetto del presente incarico per conto della controparte o di terzi, né ricorre alcuna
altra situazione di incompatibilitd col presente incarico alla stregua delle norme di legge e
dell’ordinamento deontologico professionale.

Fatta salva I’eventuale responsabilita di carattere penale o disciplinare, cui dovesse dar luogo
la violazione anche di una sola delle predette prescrizioni, I’ Amministrazione € in facolta di
revocare ’incarico, senza alcuna pretesa di carattere finanziario da parte del legale. A tal fine
entrambi si impegnano a comunicare tempestivamente all’ente ’insorgere di ciascuna delle
condizioni di incompatibilita richiamate precedentemente.

Art. 5 - Per la liquidazione dell’intera spesa cui si riferisce il presente incarico si procedera
previa presentazione della notula professionale da parte dei professionisti.
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Art. 6 - Le spese di registrazione della presente Convenzione, in caso d’uso, sono a carico di
cigscuna parte interessata.

Per tutto quanto non espressamente pattuito, le parti fanno riferimento alle disposizioni
generali contenute negli artt. 2222 e ss. del Codice Civile.

Le successive comunicazioni relative al presente incarico dovranno essere inoltrate al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
postacertificata@pec.aziendacalabrialavoro.com

Il presente atto, redatto in duplice originale, viene approvato e sottoscritto dalle parti.

Art. 7 — I dati personali saranno traitati in conformita alle disposizioni vigenti in materia di
privacy.
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