FORMATO EUROPED

FER IL CURRICULUM
YITAE

INFORMAZION: PERSONAL]
Nesme

indirizzo di residenza
Telefono

Data di naseita
Erail

Nazionafita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* o off rplsco
« Dgte (e~ g}

* Principall mansiont e
rasponsabifié

* Nome ¢ indirizzo dal datore of
favorg

* Tipo df impfago
» [ale {da ~ g}

= Feincipad mansiont @
responsabiits

« Nome g indiizzo dof detors of
favoro

* Tino of irmpisgo
= il fdfa - 3

- * Princioall mangiont e
rasponsabifa

* Nome & indirfzzo del dafore of
: lavoro

Rrna BABROVA

Rapporto di Coliaborazione Professionale
Luglio 2018 - Marzo 2018

Companente del grippo o assistenza lecnica del Programme “Garanzia
Glovani” finanzigto con § PON YOG son § seguenti compiti:

Supporta agh Uffier de! Dipartimentc Sviluppo Economicn, LEVOTD,
Fomazione ¢ Polifiche Soolali nafie attivitd previste dal Flano Garenzia
Giovani Cafabria, Ricerca, analisi dei dati, gesfione documeniale,
readivontazione, teltamento ed inseriments dat sui diversi stpporti
imormatici, poriell e plattaforme: IGRUE, SIGMA Giovanl ANPAL, INFE,
SFERA. Assistenza sfls digializzazione finalizeata st monfforagely e
validezione: supporio nellatfuazione e nelf elaborazions ded Rappaorli rgusrdo
Heplementaziore tel programma,

FORMEZ PA, Regionale Calabria

Implegaty dufficly
Setfernbrs 2014 ~Dicembre 2017

Componente def grupno of lavorn oon mansionf of segredens organizzativa
oo [ sequent! compili: selezions e gestione def formitor, monforaggiv dells
attivita legate af marisling o propeliazione per o svilippo aziendale. Controdin
& supporlc fogistico, geslions documentale, fralamento sd inserimento dati
sl diversi supporti (cartsceo ed informaticn); archiviazions document,
stesura tesll, Acocoglienza e gestione del ciienti e def conawlent: Gonfabiita,
rendicontazions & wganizzarione tema.

Azionds privata - Sidemo (R}

Rapporio di Coltaborazione
Seffembre 2012 - Novembre 2014

Attivita of supporte o reafizzazions dei progely red prograrami delf'UE por
P'strurione, la formazions, fa giovertt & fo spert Europa "Gloventl in
Arions” ¢ “Erasmiusy” con | seguanti compl¥ crganizzarions, monioraggio
supparfe fogisticn nella fase of - implementazione dei progelt Supporty nella
steswra defla relazione finale e rendicontazione del costi sostenuli per i
monet spprovali, )

Asscoigaione Culturale “Ambisnte Socials” - Benestare {RC)



Calabria Lavoro
Rettangolo


* Tipo & implege

« Diafe {da~ 5]

* Princinall mansioni &
respoisaliiite

*+ Nomg e indirizze: def dalors o
10

« Tipe ol impiego
« Dafe (da - a8}

= Princinali mansioni &
regronsabiita

= Nome e efidyzo def datore of
favorn

= Tipe dff implego
* Dato {da - &

* Principali ransion) ¢
respansabilita

= Nome e indirizze del dators o

favoro
* T of implego
« Dale {da - a}

* Principal mansioni ¢
raspongahilita

* Nome e indlrizzo def daiors of

layore

- Adidetio alia spgreteria

Aprile 2012 - Agosla 2012

Acenglienza, informazions e comunicazipne con § oient, Flaborazions datf e

supporic informatico alfanalisi dei quastionar i gradimento delfa strutfura.

Dispondbilffa e gestore delle prenptezions. Inserfmento dall anagrafici &'
documentl contabiii fatlure, rcevuls Fecall} nel dalshase. Check-invout dei
offenti. Back e front offfce. Traduziond soritte & vrak.

Fotel Hermitage ™™, lsnis d'Eha, laliz

Account Manager
Aprile 2018~ Luglio 2011

Pesfione dei contalll von | offenti shranter deifazienda. Comunicazions e
agpiomamento sulle stelo del progeltf Business.analysis del progstli e
refative compliazions dells specifichs. inserimento dati nelln UMR. Gestiors
dof database. Indagine df mercato e svilupno grafivo del dati. Moniloragyio e
direzfone of progett sofiware In pedtivolare per | &lf commarciali; vehdazione
dal budgat iveastito del. offente, coordinamento def team prsposto alls
reslizzazions ool progetlf e controlic delta rendicontazions finsle.

ttransition Software Development Company, Minsk, Bislorussis

Rapporte df Collaborarione

Supporte affafiivild of gestione anministralive nelia progefiszione s
rendicontazione. Assistonze alla valulazione, affuszione & moniloraggio el
progetti e del budgst relative alle realizzezione.  Supporlo nelelaborazions
& predigposttione del Rapport finall sui progstll realizzeti. Parscipazions &
progravmind comundiali per la formazione ¢ Nimplego of giovani svantaggisti
Coopsrazione nelfa fase of stesura del curriowium del giovani, nella ricsrcs
dei progetli comupiiar o europel sullz formazions & Pmplego, nefla
sonstdenza sul progeite mighore af quale sderire sulia base dells valttazione
def currieuls (Gloverds in Azione, Leonardo, SVE efo)

" Nexep Intercufturals de Joves per Buropa, Barcelions, Spagaa

Rapporto of Collaborazione
Marze 2008 - Gennaf 2009

Components del gruppo o favoro che presfa servizio of assisienza al
Coordinatore Nazionale sul Programms “Sioventl contro THIV' con |
saguentl compiti: Consulenza e maniioraggic del coordinaton reglonall sulle
feratiche inersnli &l programima. Cowrdinarmanto, organizzazions & santolo
o qualita deffe atthvila praviste dal programma. Supervisions e monflorsggio
deife athhvla inereni &l programme ol fivello nazionale. Progettazions o
atfivifa formalive ricanoscivte. Valutazione dei progetii o del budget relativo
afa reghrzazions. Statistics, slaborazione ed anallyl tef dati e dsi progett
realizzall @ creazione o wn dufabase per Parchiviszions, Inserimento dati
anagraficl ¢ ducumerti conlabili nel gestionsie. Freparazione ed
efpborazions of rapporti of monitoragglo ed implemeniazions del programia
af ifealio naziomale. Tredurions seritle & orale.

Crove Rossa Blelorussae, Minsk, Bielorussia




» Tipo o impiego
« Date {da ~al

« Prineipall mansiont e
responsabiis

+ Nome g Intfiizze del dafore of
lavoro

* Tipo of implege
« Dgte (0a - 8

> Prinipall marnsfoni &
responsabiita

« Home & indirfrre del datore f
Tavors

* Tho off mplego
» [ate g - g}

* Principall mension &
resptirsabiiita

= Nome e Sufidezo del dators
favoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
= [ate (da- &

s Nome o Hpo of istifulo of
fatruzions

Facofia

« Principak malerie / abiits
professionall oppatlo deffo studio

« Qualifics consugula

» Dgte ida - a)

* Momg & fipo o stituio o
ntrlons

« Pringipall matee

= Gualifica consegulla

fmpiogato dufffcis
Agosio 2007 « Marze 2008

Contbrofio & monitoraggio del progatli per lo svilippo del mercatd locafe.
irrdaging o mercals, prganizrazions & monitoraggio detimport defle march
Preparazions defis docwnentazions necessaria alio scambio i murcf e della
docimentazions per ko sdoganamenio 8 le cerifcazione. Indagime e,
valviazione del potenziah fornitori creazions e gestione df dalabase.
inserimento dalf anagraficl e document! conlabili (feltre, rivevide fiszaiy nef
gesiionaie.

BELBAFKA Minshk Bielorussia

Happorto di lavoro a tempo determinato
Maggio 2008 -~ Seftambrs 2008

Assistenza afls vendita & informagioni & cfienti su Jersey Shore. Supporio
gastione sifo internel.

HIS HOST, Wall, NS, Sialf Unili 0’ America

Rapporto di Collaborazione
Luoly F003 - Aprd 2008

Funzioni o segreleria gererale e dale entry {folocopls, fax, posia,
inserimento fatture), traftamenfo ed insenmento dall sui diversi supporti
{carlacer ed informatics); archiviazione documenti, fascicolaiura
dovumentaie. inserimento dali dolle aziends in cerca of laveralon, Ricsred
sufia nomrativa per le assunziont di persone svartaggiste. Parfecpazione of
oragrammi regionali of insermente del giovan? nel moendo del favoro,
Supporto & consulenza af giovani per fa riverca of un impisgo.
Coffaborarions cof Ministero det Lavoro & deilisiruzions sulle politiche altive
par i lavors giovanfie. Verfics delfavvenido pagemenio defle ariends al
giovani, Acocompagramento s swpportt defle defegazioni shrerisrs.
Traduzicne soritta e orals,

Servizio Giovenii Sockale, Minsk, Blelorussis

Settembre 2602 - Luglio 2007

Manacer Training institute, Minsk, Bistorussia

Dei rapporti ecanomicd con MEstere

Linguistica, fingue siraniers; iraduzions, somunicazione sommercials,
Tesi in discussione delfe trafietive nefls comunicazione inglesy comrercisle.

Laurea con specializzazions in ingue (indirizzo traduzione spsciaky).
Corvalidsiz (Ambasciala D'iisla a Minsk)

Bettembre 1598 Luglio 2062
Scuola secondaria generse

Inglese, fisica e matemalica

Malurits




Formazione supplementare

Lorsi
Educazions onling

Seminari e Trainings

Capacita e competenze
personali

PRIk LINGUA

ALTRE LRGGUE
» Uapaoifa of isfiura
» Capacikh o soffura

« Lapaid of eqproesions orale

CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIGNAL]

CAPADITA § COMPETENZE
DRGANIZIATIVE

CAPACITA E GOMPETENZE
TECHIGHE

Linguss Spagnofa; Escusla Mediterrdnes, Barcelons, Spagna.
Corsi of Photoshop e CorelDraw, Edusational Center Viva Liberly, Minsk.

“Soft skiltz and management” {eroject management, organizzazions incont,
e management, comunicazione efficace).

Freguente e cosfants padecipszione e seminaii & workshops sulle
seguent lematiche: "Creszions e sviluppy o un elficacs favoro of sguadra™
‘Cambiamenl] posith: urr nuove approcsio affa planifcazions”. “Know
How” {approceio al lavoro coi giovanl, educazione non formale,
comumicadiont interculuralsl, “Time managsment®

Acgufsite el corso delle vile e della camiers ma non necessariamenie
Aconogciute da certificati & dintomi ufficiall,

Russo, BIELORUSSD
taliane HGLESE SragrOLO FRAKCESE
Orvpas OTregs Buong Base
O O Buosa BegE
Crrvias it BLoM Base

Fleseinilits nella gestione dei rapporti con I olienti ed | colleghi, Capacita” of
produre soluziond soddisfacenti per Is diverse Bpoiogie of persone. Abilia’ a
prendens decisiond in temul rapidi ed in condiziont df pressione.

Gesfione e moniforaggio o programemi e proged: crganizzazions  per
foltimizzavione del tempo i Javoro; raggiunginrentc degll obipifivi sia
ndividuaiments che nel levero in gruppo,

Qima padronanze del programmi of Microsoft Offce {Word, Excel
FowerPointl; viilizzo o Phafoshop, CorsllDraw o Microssh Project: buotia
conoscenza of HTML, Umbraoo CM3, BIGMA Glovan! ANFAL, INPS. Buons
inclinarione alfapprendimenio di nuove fecnologie gestionsi

Lo setsaeriita, corsapevels delfe sanzionl penall previste dal DPR 28 dicembre 200 1° 445 nel sese ) dickiragiont meirdad, Ialsitd negl &t uso o
guibizionie of a4 fast & contenent duli fen fispordentt & verfia, dichiama solio I8 proprie responsabilta cire quanio dportate nel presenis qurrtsium

i, depwnde 5 verils,

Con fa preserde o audodzne i {rstaments manusie wo sulosalizoto del dat indicali, cmpred quelll sensbill ned presente curiculum vilas, of sens
delia bagos 158/2008 & suncetsive Integraziont & modificaiont,

Loori, 237620138

fryna Babrova
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